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ŠKOLSKI KURIKULUM

ZA ŠKOLSKU GODINU 2024./2025.

Imotski, rujan 2024.

Sukladno odredbama članka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i članka 41. Statuta Ekonomske škole Imotski, Školski odbor je, na prijedlog Nastavničkog vijeća na sjednici održanoj dana 2. listopada 2024. godine donio Školski kurikulum Ekonomske škole Imotski za školsku godinu 2024./2025.

Riječi i pojmovni sklopovi koji se koriste u ovom Školskom kurikulumu, a imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose se na jednaki način na muški i ženski rod.
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Kompetencije, načela, ciljevi i područja Nacionalnog okvirnog kurikuluma

Razvoj društva temeljena na znanju i proces globalizacije, naročito jačanje svjetskoga tržišta i konkurencije na globalnoj razini, stvaraju nove potrebe na razini društvenoga života i života pojedinca u svim područjima: kulturi, znanstvenomu i tehnološkomu razvoju, gospodarstvu, društvenoj povezanosti, položaju i ulozi pojedinca kao građanina te njegovu osobnomu razvoju. Život i rad u suvremenom društvu brzih promjena i oštre konkurencije zahtijevaju nova znanja, vještine, sposobnosti, vrijednosti i stavove, tj. nove kompetencije pojedinca, koje stavljaju naglasak na razvoj inovativnosti, stvaralaštva, rješavanja problema, razvoj kritičkoga mišljenja, poduzetnosti, informatičke pismenosti, socijalnih i drugih kompetencija. Njih nije moguće ostvariti u tradicionalnomu odgojno-obrazovnomu sustavu koji djeluje kao sredstvo prenošenja znanja. Pomak u kurikulumskoj politici i planiranju s prijenosa znanja na razvoj kompetencija znači zaokret u pristupu i načinu programiranja odgoja i obrazovanja.

Razvoj nacionalnoga kurikuluma usmjerena na učeničke kompetencije predstavlja jedan od glavnih smjerova kurikulumske politike u europskim i drugim zemljama. Da bi uspješno odgovorila izazovima razvoja društva znanja i svjetskoga tržišta, Europska Unija odredila je osam temeljnih kompetencija za cjeloživotno obrazovanje. Obrazovna politika RH je prihvatila iste temeljne kompetencije. To su:

( komunikacija na materinskomu jeziku – odnosi se na osposobljenost za pravilno i stvaralačko usmeno i pisano izražavanje i tumačenje koncepata, misli, osjećaja, stavova i činjenica te jezično međudjelovanje u nizu različitih društvenih i kulturnih situacija: obrazovanje, rad, slobodno vrijeme i svakodnevni život; uključuje također razvoj svijesti o utjecaju jezika na druge i potrebi upotrebe jezika na pozitivan i društveno odgovoran način.

( komunikacija na stranim jezicima – odnosi se na osposobljenost za razumijevanje, usmeno i pisano izražavanje i tumačenje koncepata, misli, osjećaja, stavova i činjenica na stranomu jeziku u nizu različitih kulturnih i društvenih situacija. Značajna je sastavnica ove kompetencije razvijanje vještina međukulturnoga razumijevanja.

( matematička kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji – matematička se kompetencija odnosi na osposobljenost učenika za razvijanje i primjenu matematičkoga mišljenja u rješavanju problema u nizu različitih svakodnevnih situacija; prirodoslovna se kompetencija odnosi na osposobljenost za uporabu znanja i metodologije kojima se objašnjava svijet prirode radi postavljanja pitanja i zaključivanja na temelju činjenica; tehnološka kompetencija shvaćena je kao osposobljenost za primjenu prirodoslovnoga znanja i metodologije kao odgovor na ljudske potrebe i želje. Osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji, također, uključuju razumijevanje promjena uzrokovanih ljudskom djelatnošću te odgovornost pojedinca kao građanina.

( digitalna kompetencija – odnosi se na osposobljenost za sigurnu i kritičku upotrebu informacijsko-komunikacijske tehnologije za rad u osobnomu i društvenomu životu te u komunikaciji. Njezini su ključni elementi osnovne informacijsko-komunikacijske vještine i sposobnosti: upotreba računala za pronalaženje, procjenu, pohranjivanje, stvaranje, prikazivanje i razmjenu informacija te razvijanje suradničkih mreža putem interneta.

( učiti kako učiti – obuhvaća osposobljenost za proces učenja i ustrajnost u učenju, organiziranje vlastitoga učenja, uključujući učinkovito upravljanje vremenom i informacijama kako u samostalnomu učenju, tako i pri učenju u skupini.

( socijalna i građanska kompetencija – obuhvaća osposobljenost za odgovorno ponašanje, pozitivan i tolerantan odnos prema drugima, međuljudsku i međukulturnu suradnju, uzajamno pomaganje i prihvaćanje različitosti; samopouzdanje, poštovanje drugih i samopoštovanje; osposobljenost za učinkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih odnosa u školi, zajednici i društvu, te djelovanje na načelima pravednosti i mirotvorstva.

( inicijativnost i poduzetnost – odnosi se na sposobnost pojedinca da ideje pretvori u djelo, a uključuje stvaralaštvo, inovativnost i spremnost na preuzimanje rizika te sposobnost planiranja i vođenja projekata radi ostvarivanja ciljeva. Temelj je za vođenje svakodnevnoga, profesionalnoga i društvenoga života pojedinca. Također, čini osnovu za stjecanje specifičnih znanja, vještina i sposobnosti potrebnih za pokretanje društvenih i tržišnih djelatnosti.

( kulturna svijest i izražavanje – odnosi se na svijest o važnosti stvaralačkoga izražavanja ideja, iskustva i emocija u nizu umjetnosti i medija, uključujući glazbu, ples, kazališnu, književnu i vizualnu umjetnost. Također, uključuje poznavanje i svijest o lokalnoj, nacionalnoj i europskoj kulturnoj baštini i njihovu mjestu u svijetu. Pritom je od ključne važnosti osposobljavanje učenika za razumijevanje kulturne i jezične raznolikosti Europe i svijeta te za njihovu zaštitu kao i razvijanje svijesti učenikâ o važnosti estetskih čimbenika u svakodnevnomu životu.

Ove su kompetencije danas ciljevi nacionalnih kurikuluma zemalja članica Europske Unije i njihov razvoj predstavlja jedan od važnih ciljeva europske obrazovne politike i nacionalnih obrazovnih politika u europskim zemljama.

Temeljne su sastavnice Nacionalnoga okvirnoga kurikuluma:

( društveno-kulturne i odgojno-obrazovne vrijednosti

( ciljevi koji izražavaju očekivana učenička postignuća tijekom odgoja i obrazovanja odgovarajući na pitanja: koja znanja svaki učenik treba usvojiti te koje vještine, sposobnosti i stavove treba razviti

( načela kao smjernice odgojno-obrazovne djelatnosti

( metode, sredstva i oblici rada

( odgojno-obrazovna područja kao temeljni sadržaj

( ocjenjivanje i vrjednovanje učeničkih postignuća i škole.

Nacionalni je zato što se donosi usuglašeno na nacionalnoj razini, uvažavajući mišljenja društvenih, kulturnih, gospodarskih čimbenika, znanstvene i stručne javnosti, kao i samih građana. Stoga obvezuje sve sudionike tijekom primjene na djelovanje u skladu s vrijednostima i ciljevima donesenima ovim dokumentom.

Okvirni je zato što pruža najširi okvir odgojno-obrazovnoga djelovanja – poučavanja i odgojnoobrazovnoga procesa – učenja. Služi za uređivanje odgojno-obrazovnoga sustava. Okvirni je jer utvrđuje bitna suvremena odgojno-obrazovna područja iz kojih proizlaze jezgrovni i diferencirani (razlikovni) kurikulum, odnosno nastavni predmeti i moduli kao njihovi dijelovi, te školski kurikulum. Kurikulum – sa značenjem tijeka odrastanja, odgoja i obrazovanja djeteta i učenika, tijeka učenja i poučavanja, dugoročnoga, sustavno osmišljenoga, postojana, smisleno povezanoga i skladnoga uređenja odgojno-obrazovnoga procesa, koji je širi i dublji od nastavnoga plana i programa. Kurikulum podliježe promjenama primjenom vanjskoga vrjednovanja i samovrjednovanja. Nacionalni okvirni kurikulum služi nositeljima odgojno-obrazovne djelatnosti: odgojiteljima, učiteljima, nastavnicima, stručnim suradnicima, ravnateljima, ali i sudionicima i korisnicima odgoja i obrazovanja – učenicima, odraslim polaznicima uključenima u obrazovanje, roditeljima, lokalnoj zajednici, vjerskim zajednicama, agencijama, udrugama, vladi, socijalnim partnerima, političkim strankama, stručnim i građanskim udrugama.
1. Odrednice školskog kurikuluma

Sukladno odredbama čl. 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, škola radi na temelju školskog kurikuluma i godišnjeg plana i programa rada. Školski kurikulum utvrđuje dugoročni i kratkoročni plan i program škole s izvannastavnim i izvanškolskim aktivnostima, a donosi se na temelju Nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa. Školski kurikulum određuje nastavni plan i program izbornih predmeta, izvannastavne i izvanškolske aktivnosti i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte prema smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda. Školskim kurikulumom se utvrđuje:

· aktivnost, program i/ili projekt;

· ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta;

· namjena aktivnosti, programa i/ili projekta;

· nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost;

· način realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta;

· vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta;

· okvirni troškovnik aktivnosti, programa i/ili projekta;

· način njegova praćenja.

Školski kurikulum odnosi se na sve sadržaje, procese, aktivnosti koji su usmjerene na ostvarivanje ciljeva i zadataka odgoja i obrazovanja koji potiču intelektualni, osobni, socijalni, duhovni i tjelesni razvoj učenika. Glavna zadaća školskog kurikuluma je razvoj jedinstvenog profila škole. U školskom kurikulumu treba biti jasno vidljivo i prepoznato po čemu je škola specifična, odnosno po čemu se razlikuje od neke druge škole u okruženju ili od druge škole koja ostvaruje isti program. Osnovno načelo na kojim je postavljen školski kurikulum je otvorenost za razvoj.  Sadržaj svih programa i aktivnosti te planirani način realizacije istih u velikoj mjeri ovisi o stvarnim postojećim materijalnim, tehničkim i organizacijskim uvjetima u kojima škola djeluje. 

Iz svega navedenog proizlazi otvorena mogućnost dopune programa i aktivnosti tijekom školske godine, a sukladno potrebama i interesima učenika.

2. Misija i vizija Škole

2.1. Misija

Kurikularni pristup odgoju i obrazovanju, razni školski projekti, vježbenička tvrtka kao i brojne i raznolike izvannastavne aktivnosti i humanitarni rad čine Ekonomsku školu Imotski prepoznatljivom po kvaliteti i naprednom promišljanju metoda učenja i poučavanja.

Pod stručnim vodstvom nastavnika, učenici stječu teorijska znanja i praktične kompetencije koje će im omogućiti konkurentnost na globalnom tržištu rada. Među učenicima, roditeljima i zaposlenicima jačamo osjećaj pripadnosti i zajedništva, a velika se pozornost posvećuje i osobnom razvoju učenika u svim područjima života: kulturi, sportu, gospodarstvu, znanosti i tehnologiji te položaju i ulozi pojedinca kao građanina.

U pozitivnoj atmosferi, učenike potičemo na kreativnost, socijalnu osjetljivost i izražavanje vlastitih stajališta. Posebice njegujemo toleranciju, pravednost, ljubav, poštovanje, prijateljstvo, suradnju, odgovornost, sigurnost i zdrav život. Naša životna filozofija i profesionalne aktivnosti usmjerene su ka uspješnom povezivanju učenika, nastavnika, roditelja i društvene zajednice.

2.2. Vizija

Vizija je Ekonomske škole, Imotski biti otvorenom školom za suradnju s učenicima i roditeljima, za partnerstva s profitnim i neprofitnim organizacijama u globalnom okruženju, pripremati učenike za život, rad, cjeloživotno učenje i odgovorno ponašanje te primjenom raznovrsnih metoda poučavanja i kreativnošću pozitivno utjecati na kvalitetu i razvoj kompetencija u suvremenom, dinamičnom društvu.

Nastojimo u najvećoj mogućoj mjeri svakome učeniku osigurati uspjeh, pružajući mu individualnu podršku i potičući aktivno uključivanje učenika, roditelja i lokalne zajednice u aktivnosti škole.

Posebnu pažnju usmjeravamo na cjeloživotno horizontalno i vertikalno učenje, koristeći različite metode metoda i oblike rada te stilove učenja i poučavanja (ogledni sati, mentorstvo studentima, kolegijalna podrška, vođenje pedagoških radionica).

Trudimo se, u okvirima mogućnosti, suvremeno opremiti i optimalno koristiti nastavne tehnike i tehnologije u funkcionalnom prostoru.

Našim smo projektima izuzetno posvećeni aktivnome uključivanju u provođenje ljudskih prava, građanskog odgoja i ekološke problematike.

	Kompetencija iz NOK-a 
	Način ostvarivanja u ŠK-u 

	Komunikacija na materinskom jeziku
	pripreme za DM iz hrvatskog jezika

	Komunikacija na stranim jezicima
	drugi strani jezik (francuski, talijanski ili njemački)

latinski jezik

pripreme za DM iz engleskog jezika

obilježavanje Svjetskog dana jezika

dodatna i dopunska nastava

fakultativna nastava

	Matematička kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji 
	priprema za DM iz matematike (dopunska nastava u četvrtim razredima)

geografsko-ekološka grupa

	Digitalna kompetencija 
	natjecanje na Danima tipkovnice

natjecanje u kompjuterskoj daktilografiji

održavanje web stranice škole 

	Učiti kako učiti
	izborna nastava iz ljudskih prava

	Socijalna i građanska kompetencija 
	međupredmetni građanski odgoj

karitativni rad

	Inicijativnost i poduzetnost 
	izborna nastava iz knjigovodstva, javnih financija i računovodstva

	Kulturna svijest i izražavanje 
	prigodno obilježavanje značajnih datuma uz dramski i recitatorski program

izborna nastava iz filozofije i logike

	Tjelesno i zdravstveno područje
	školski sportski klubovi


3. Redovno obrazovanje

Dugoročni plan i program rada Ekonomske  škole  Imotski je obrazovanje učenika  u zanimanjima hotelijersko-turistički komercijalist, poslovni tajnik, upravni referent i ekonomist. Osnovni ciljevi plana i programa su stjecanje znanja vještina i sposobnosti za tržište rada  i nastavak obrazovanja, a zadatci su mu sljedeći:

a. osigurati sustavan način poučavanja učenika, poticati i unaprjeđivati njihov   intelektualni,  tjelesni,  estetski, društveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima;

b. razvijati svijest o nacionalnoj pripadnosti, očuvanju povijesno-kulturne baštine i nacionalnog identiteta;

c. odgajati i obrazovati učenike u skladu s općim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima djece, osposobiti ih za življenje u multikulturalnom svijetu, poštivanje različitosti i toleranciju te aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju društva;

d. osigurati učenicima stjecanje temeljnih (općeobrazovnih) i stručnih kompetencija i osposobiti ih za život i rad u promjenjivom društveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima tržišta rada, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuća;

e. osposobiti učenike za cjeloživotno učenje.

Namjena programa u redovnome obrazovanju je priprema i obrazovanje stručnih i pripremnih kadrova kao zadaće partnera svih odgojno-obrazovnih čimbenika na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini, zadovoljenje potreba gospodarstva i tržišta rada, zadovoljenje potreba područne službe Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje te ispunjavanje želja i potreba učenika.

Poslovni tajnik

3.1.1. Opći podatci o programu – zanimanju

a. Obrazovni sektor: ekonomija, trgovina i poslovna administracija

b. Naziv prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja: poslovni tajnik

c. Trajanje obrazovanja: 4 godine

d. Cilj predmetnoga kurikuluma: Osim općih ciljeva, znanja, vještina i stajališta za osobni razvoj i daljnje učenje, ovaj strukovni kurikulum učenicima omogućuje stjecanje praktičnih i teorijskih znanja i vještina  i sposobnosti za obavljanje poslova poslovnog tajnika: provjeru i prijepis korespondencije, koncepata i izvješća iz diktata ili pisanih bilješki u skladu s uredskim standardima, pomoću pisaćeg stroja ili računala za obradu teksta; praćenje primljene i odaslane pošte; pregled, bilježenje i raspoređivanje pošte i spisa;  ispitivanje zahtjeva za sastanke i pomaganje u njihovu organiziranju;  provjeru i bilježenje odlazaka i drugih odobrenih prava osoblja; organiziranje i nadgledanje sustava urudžbiranja (arhiviranja);  obavljanje rutinske korespondencije na vlastitu inicijativu i ostale srodne poslove.

e. Opis strukovnoga standarda: Uz teorijska znanja, poslovni tajnik treba savladati vještinu pisanja na računalu te služenja suvremenom uredskom opremom za komuniciranje sa strankama i poslovnim partnerima. Nadalje, treba pratiti razvoj sredstava uredskog komuniciranja te se prilagođavati njihovoj primjeni u praksi, što znači stalno usavršavanje u struci. Poslovni tajnik u svojoj radnoj okolici, kao i u predstavljanju poduzeća ili ustanove, treba svojim znanjem, izgledom i ponašanjem pridonositi što boljem poslovnom uspjehu. Školovanjem poslovnog tajnika treba obrazovati djelatnika koji će raditi na svim administrativnim poslovima u gotovo svim odjelima poduzeća, osim u računovodstveno financijskim, kao i na poslovima uprave. U manjim poduzećima (tvrtkama) poslovni tajnik je ključna osoba koja obavlja sve administrativne i tajničke poslove, dok će u većim poduzećima posao biti specijaliziran i podijeljen na više osoba. Zato su u obrazovnom sustavu obuhvaćena znanja i vještine što proizlaze iz sveobuhvatnih poslova ovog zanimanja. Osobe s tim zanimanjem mogu raditi u privatnim poduzećima (tvrtkama), stručnim službama javnim i državnim ustanovama.

f. Nastavni plan: Odgojno-obrazovni program za zanimanje Poslovni tajnik sastoji se od općeobrazovnog sadržaja i strukovnih sadržaja. Općeobrazovni sadržaji utvrđeni su Odlukom ministra prosvjete i kulture o usvajanju nastavnih planova i programa srednjih škola te minimuma zajedničkih općih sadržaja strukovnih i umjetničkih škola (KLASA: 602-03/91-01-114, URBROJ: 532-08/91-01 od 2. lipnja 1991. i Odlukom ministra prosvjete i športa o izmjenama i dopunama zajedničkog i izbornog dijela nastavnog plana i programa za stjecanje srednje stručne spreme (KLASA: 602-03/96-01/1170, URBROJ: 532-03/1-96-1 od 25. lipnja 1996.). Okvirni nastavni programi općeobrazovnih predmeta u srednjim školama objavljeni su u Glasniku Ministarstva prosvjete i športa broj 11 od lipnja 1997. Odlukom o izmjenama i dopunama nastavnog plana i programa za stjecanje srednje stručne spreme u području ekonomije i trgovine za zanimanje administrativni tajnik i promjene naziva zanimanja u poslovni tajnik (Odluka Ministarstva znanosti, obrazovanja i športa KLASA: 602-03/04-05/05, URBROJ: 533-09-04-5 od 27. kolovoza 2004. god.)

3.1.2. Okvirni nastavni plan i program za zanimanje poslovni tajnik

	Red. 

broj
	Nastavni predmet
	Tjedni broj sati

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.

	1. 
	Hrvatski jezik
	4
	4
	4
	4

	2.
	Hrvatski poslovni jezik 
	2
	-
	-
	-

	3. 
	Strani jezik 1
	3
	3
	3
	3

	4. 
	Strani jezik 2
	2
	2
	2
	2

	5. 
	Povijest
	2
	2
	2
	--

	6. 
	Zemljopis
	2
	2
	--
	--

	7.
	Biologija s ekologijom
	2
	2
	--
	--

	8.
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	2
	2
	2

	9.
	Uvod u državu i pravo
	--
	2
	--
	--

	10.
	Matematika
	2
	2
	2
	--

	11.
	Informatika i informatički poslovni sustav
	3
	2
	2
	3

	12.
	Sociologija
	--
	--
	2
	--

	13.
	Osnove poduzetništva i menadžmenta
	--
	--
	2
	2

	14.
	Ustavni ustroj RH
	--
	--
	--
	2

	15.
	Poslovna psihologija
	--
	2
	--
	--

	16.
	Tehnike komuniciranja
	--
	--
	2
	2

	17.
	Radno pravo
	--
	--
	--
	3

	18.
	Trgovačko pravo
	--
	--
	2
	--

	19.
	Kompjutorska daktilografija
	4
	4
	--
	--

	20.
	Kompjutorska daktilografija s ur. praktikumom
	--
	--
	3
	3

	21.
	Tajničko poslovanje
	--
	--
	2
	2

	                 Ukupno
	28
	29
	30
	28

	                Izborni predmet

	1.
	Vjeronauk/Etika *
	1
	1
	1
	1

	2.
	Latinski jezik **
	2
	2
	--
	--

	3.
	Logika **
	--
	--
	1
	--

	4.
	Filozofija **
	--
	--
	--
	2

	5.
	Ljudska prava **
	--
	2
	--
	--

	6.
	Stenografija**
	--
	--
	2
	2

	7.
	Uvod u knjigovodstvo **
	--
	--
	2
	2

	                 SVEUKUPNO:
	31
	32
	32
	31

	                  Stručna praksa
	--
	40
	40
	40

	                 Stručna praksa – Završni ispit
	--
	--
	--
	40


Upravni referent

3.1.3. Opći podatci o programu – zanimanju

a. Obrazovni sektor: ekonomija, trgovina i poslovna administracija

b. Naziv prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja: upravni referent

c. Trajanje obrazovanja: 4 godine

d. Cilj predmetnoga kurikuluma: Osim općih ciljeva, znanja, vještina i stajališta za osobni razvoj i daljnje učenje, ovaj strukovni kurikulum učenicima omogućuje stjecanje praktičnih i teorijskih znanja i vještina  i sposobnosti za obavljanje poslova upravnoga referenta (obavlja radnje u upravnom postupku do donošenja rješenja kao i donošenje rješenja u jednostavnim upravnim stvarima u granicama dobivene ovlasti, vođenje propisanog očevidnika i izdavanje izvoda iz tih očevidnika, vođenje postupka radi utvrđivanja činjenica o kojima se vode službeni očevidnici, izdavanje odgovarajućih uvjerenja o tim činjenicama), stručnoga referenta (pristav III. vrste u upravi i državnim upravnim organizacijama), administratora u javnobilježničkom uredu, poreznoga i carinskoga referenta.

e. Opis strukovnoga standarda: Upravni su referenti uredski službenici koji rade na pripremi, prikupljanju, sređivanju, izdavanju, evidentiranju, otpremanju izdanih i primljenih spisa i dokumenata te tehničkoj kontroli i obradi podataka prema metodološkim i drugim uputama. Poslovi upravnog referenta obuhvaćaju osobito: obavljanje radnji u upravnom postupku do donošenja rješenja u jednostavnijim upravnim stvarima u granicama dobivene ovlasti, vođenje propisanih očevidnika i izdavanje izvoda iz tih očevidnika, vođenje postupka radi utvrđivanja činjenica o kojima se ne vode službeni očevidnici, izdavanje odgovarajućih uvjerenja o tim činjenicama te provođenje izvršenja. Posao je upravnih referenata u većini slučajeva kombinacija komunikacije s ljudima i obradbe dokumenata. Oni razgovaraju sa strankama i upućuju ih koje osobne i druge dokumente trebaju donijeti na uvid i koje obrasce trebaju ispuniti da bi dobili tražene dokumente. Prema podacima u predočenoj dokumentaciji pripremaju tražene dokumente. Pri tomu ispisuju propisane obrasce i tiskanice. O primljenim i izdanim dokumentima vode urednu evidenciju. Dokumente pripremaju na temelju postojeće dokumentacije u stručnim službama u kojima rade i dokumentacije koju im stranke daju na uvid. U radu komuniciraju sa strankama i ostalim službenicima u uredu. Prema potrebi, kontaktiraju s raznim ustanovama i poduzećima, npr. s bankama i poštom.

f. Nastavni plan: Odgojno-obrazovni program za zanimanje Upravni referent sastoji se od općeobrazovnog sadržaja i strukovnih sadržaja. Općeobrazovni sadržaji utvrđeni su Odlukom ministra prosvjete i kulture o usvajanju nastavnih planova i programa srednjih škola te minimuma zajedničkih općih sadržaja strukovnih i umjetničkih škola (KLASA: 602-03/91-01-114, URBROJ: 532-08/91-01 od 2. lipnja 1991. i Odlukom ministra prosvjete i športa o izmjenama i dopunama zajedničkog i izbornog dijela nastavnog plana i programa za stjecanje srednje stručne spreme (KLASA: 602-03/96-01/1170, URBROJ: 532-03/1-96-1 od 25. lipnja 1996.). Okvirni nastavni programi općeobrazovnih predmeta u srednjim školama objavljeni su u Glasniku Ministarstva prosvjete i športa broj 11 od lipnja 1997. Nastavni planovi i okvirni programi za područje ekonomije i trgovine objavljeni su u Glasniku Ministarstva prosvjete i športa , broj 5 od kolovoza 1996.

3.1.4. Okvirni nastavni plan i program za zanimanje upravni referent

	Red. br.
	Nastavni predmet
	Tjedni broj sati

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.

	1. 
	Hrvatski jezik
	4
	4
	4
	4

	2.
	Hrvatski poslovni jezik 
	1
	1
	-
	-

	3. 
	Strani jezik 1
	3
	3
	3
	3

	4. 
	Strani jezik 2
	2
	2
	2
	2

	5. 
	Povijest
	2
	2
	2
	--

	6. 
	Zemljopis
	2
	2
	--
	--

	7.
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	2
	2
	2

	8.
	Čovjek, zdravlje i okoliš
	2
	1
	--
	--

	9.
	Matematika
	2
	2
	2
	--

	10.
	Sociologija
	--
	--
	2
	--

	11.
	Vjeronauk/Etika
	1
	1
	1
	1

	12.
	Uvod u državu i pravo
	3
	--
	--
	--

	13.
	Informatika
	2
	2
	2
	3

	14.
	Poduzetništvo s menadžmentom 
	--
	--
	--
	2

	15.
	Ustavni ustroj RH
	--
	--
	--
	2

	16.
	Poslovna psihologija
	--
	2
	--
	--

	17.
	Uredsko poslovanje i dopisivanje
	--
	2
	2
	--

	18.
	Radno  pravo
	--
	--
	--
	3

	19.
	Upravni postupak
	--
	--
	2
	4

	20.
	Kompjutorska daktilografija 
	4
	2
	2
	--

	21.
	Uvod u imovinsko pravo
	--
	--
	--
	2

	22. 
	Uvod u obiteljsko pravo
	--
	--
	2
	--

	23. 
	Gospodarstvo
	--
	2
	--
	--

	24. 
	Knjigovodstvo
	--
	--
	2
	--

	25. 
	Statistika
	--
	--
	--
	2

	                 Ukupno
	30
	30
	30
	30

	                Izborni predmeti

	1.
	Latinski jezik 
	2
	2
	--
	--

	2.
	Logika 
	--
	--
	1
	--

	3.
	Filozofija 
	--
	--
	--
	2

	4.
	Ljudska prava 
	--
	2
	2
	--

	5.
	Javne financije
	--
	--
	--
	2

	
	Razredni sat
	1
	1
	1
	1

	                 SVEUKUPNO:
	32
	34
	33
	34

	                 Stručna praksa – Završni ispit
	--
	40
	40
	40


Ekonomist

3.1.5. Opći podatci o programu – zanimanju

a. Obrazovni sektor: ekonomija, trgovina i poslovna administracija

b. Naziv prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja: ekonomist

c. Trajanje obrazovanja: 4 godine

d. Cilj predmetnoga kurikuluma: Osim općih ciljeva, znanja, vještina i stajališta za osobni razvoj i daljnje učenje, ovaj strukovni kurikulum učenicima omogućuje stjecanje praktičnih i teorijskih znanja i vještina  i sposobnosti za obavljanje poslova ekonomista: osposobljava ju se za računovodstveno-financijske poslove, knjigovodstvene poslove, za poslove ekonomske propagande, za analitičko-sintetičke djelatnosti, za rad u centrima za automatsku obradu podataka. To su računovodstveni i knjigovodstveni službenici koji obrađuju podatke u pojedinim analitičkim knjigovodstvima ili izrađuju financijske izvještaje koji služe za knjiženje u knjigovodstvu. 

e. Opis strukovnoga standarda: preuzeti i prije evidentiranja u poslovnim knjigama razvrstati knjigovodstvene dokumente, pripremiti za obradu i knjižiti knjigovodstvene isprave, pripremiti i unijeti u poslovne knjige (dnevnik i pomoćne knjige) temeljnice za unos i knjiženje, knjižiti sve poslovne događaje za koje je pripremio knjigovodstvene isprave, razvrstati troškove po prirodnim vrstama i po mjestima troška (nastanka), uskladiti analitičku evidenciju s glavnom knjigom.

f. Nastavni plan: Odgojno-obrazovni program za zanimanje ekonomist sastoji se od općeobrazovnog sadržaja i strukovnih sadržaja. Općeobrazovni sadržaji utvrđeni su Odlukom ministra prosvjete i kulture o usvajanju nastavnih planova i programa srednjih škola te minimuma zajedničkih općih sadržaja strukovnih i umjetničkih škola (KLASA: 602-03/91-01-114, URBROJ: 532-08/91-01 od 2. lipnja 1991. i Odlukom ministra prosvjete i športa o izmjenama i dopunama zajedničkog i izbornog dijela nastavnog plana i programa za stjecanje srednje stručne spreme (KLASA: 602-03/96-01/1170, URBROJ: 532-03/1-96-1 od 25. lipnja 1996.). Okvirni nastavni programi općeobrazovnih predmeta u srednjim školama objavljeni su u Glasniku Ministarstva prosvjete i športa broj 11 od lipnja 1997. Nastavni planovi i okvirni programi za područje ekonomije i trgovine objavljeni su u Glasniku Ministarstva prosvjete i športa, broj 5 od kolovoza 1996. (od školske godine 2011./2012. godini primjenjuje se od II. do IV. razreda). Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa donijelo je od 13. lipnja 2011. god. KLASA: 602-03/11-05/00060, URBROJ: 533-09-11-0007, odluku o Izmjenama i dopunama posebnog stručnog djela Nastavnog plana i programa za zanimanje ekonomist; odluka se primjenjuje od 2011./12. školske godine za učenike prvih razreda.

3.1.6. Okvirni nastavni plan i program za zanimanje ekonomist
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Turističko-hotelijerski komercijalist

3.1.7. Opći podatci o programu – zanimanju

a. Naziv programa:

turističko-hotelijerski komercijalist
b. Nositelj programa:

Ekonomska škola, Imotski

c. Vrsta i razina programa:
četverogodišnji program

d. Način izvođenja programa:
klasični

3.1.8. Područje rada

Turističko-hotelijerski komercijalist organizira rad u kuhinji i restoranu, planira zalihe, nabavu i preuzimanje reprodukcijskog materijala, kontrolira skladištenje i konzerviranje živežnih namirnica te sastavlja dnevni jelovnik.

Bavi se dogovaranjem i organiziranjem domjenaka, banketa, svečanih ručkova i večera.

Brine o prezentaciji i propagandi restorana putem brošura, plakata, letaka, reklama i drugih oblika promidžbe, brine o estetskom izgledu jela i uređenju prostora. Kontrolira rad i financijsko poslovanje kuhinje i restorana, obrtničke radnje i drugih ugostiteljskih objekata, pronalazi rješenja u specifičnim zahtjevima gosta.

Može obavljati visoke organizacijske i tehnološki zahtjevne poslove u hotelu, odjelu hrane i pića, odnosno cjelokupnom hotelu, visokokategoriziranim restoranima, privatnim pansionima i slično.

3.1.9. Znanja, vještine i poželjne osobine

Turističko hotelijerski komercijalist mora imati temeljna znanja iz područja turizma,  hotelijerstva i ekonomije, kao i osnovna znanja iz statistike, knjigovodstva i bilanciranja te organizacije poslovanja poduzećem.

Potrebno je dobro poznavanje rada na računalu, poznavanje opće kulture i kulturne baštine, umjetnosti, povijesti, dobro znanje nekoliko stranih jezika, poznavanje turističke animacije i komunikacije, psihologije rada s klijentima, i sl.

Također je poželjna osobina kreativnosti u obavljanju prezentacijskih i propagandnih poslova.

Za obavljanje poslova turističko-hotelijerskog komercijalista, potrebno je imati dobro opće zdravlje, dobro razvijene komunikacijske vještine te otvorenost u kontaktu s ljudima. Turističko hotelijerski komercijalist mora biti uslužan i strpljiv u radu s ljudima i dobrih organizacijskih sposobnosti.

3.1.10. Okvirni nastavni plan i program za zanimanje turističko-hotelijersko komercijalist

	Nastavni predmet
	Broj sati tjedno

	
	1.
	2.
	3.
	4.

	Hrvatski jezik
	3
	3
	3
	3

	Engleski jezik
	3
	3
	3
	3

	Francuski jezik / Njemački jezik / Talijanski jezik
	3
	3
	2
	2

	Politika i gospodarstvo
	
	
	2
	

	Povijest
	2
	2
	
	

	Gospodarska matematika
	3
	3
	2
	2

	Računalstvo
	3
	3
	
	

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	2
	2
	2

	Vjeronauk
	1
	1
	1
	1

	Etika
	
	
	
	

	Poslovna psih. s komunikacijom
	
	
	2
	

	Biologija s higijenom i ekologijom
	2
	
	
	

	Turistička geografija
	
	
	1
	1

	Povijest hrvatske kulturne baštine
	
	
	2
	

	Gospodarsko pravo
	
	2
	
	

	Poslovno dopisivanje
	1
	1
	
	

	Računovodstvo i kontrola
	
	
	
	2

	Statistika
	
	
	2
	

	Knjigovodstvo
	
	
	2
	2

	Org. posl. poduzeća u ugost.
	2
	2
	2
	2

	Osnove turizma
	2
	
	
	

	Promet i putničke agencije
	
	
	
	2

	Marketing u turizmu
	
	
	
	2

	Recepcijsko poslovanje
	
	
	
	2

	Poznavanje robe i prehrana
	2
	2
	
	

	Ugostiteljsko posluživanje
	2
	3
	3
	3

	Kuharstvo (sa slastičarstvom)
	3
	4
	4
	4

	Praktična nastava
	3
	3
	3
	3

	
	38
	36
	36
	37


3.2. Nositelji programa i njihova odgovornost

Nositelji programa su ravnatelj, stručna služba, nastavnici, administrativno i pomoćno – tehničko osoblje, roditelji, lokalna uprava i samouprava, udruge i trgovačka društva.

Način realizacije programa

Sukladno nastavnim planovima koje propiše nadležni ministar, programi će se izvoditi u školi, u školskim kabinetima, laboratorijima i praktikumima te u drugim ustanovama, trgovačkim društvima ili kod obrtnika s kojima je škola ugovorila obavljanje stručne prakse. Nastava se odvija putem predavanja, praktične nastave stručne prakse i vježbi   prema nastavnom planu i programu, a izvodi se u klasičnim i specijaliziranim učionicama te drugim prostorima primjerenim nastavnim predmetima i izvannastavnim aktivnostima. Stručna praksa,  i vježbe izvode se u laboratorijima i praktikumima.

Škola radi u dvije smjene u istoj zgradi s još tri srednje škole (Gimnazija dr. Mate Ujevića, Tehnička škola i Obrtničko-industrijska škola).

Škola skrbi o stalnom unapređivanju odgojno-obrazovnog rada koje se posebice očituje:

· u odgoju i obrazovanju učenika o pitanjima ravnopravnosti spolova te pripremi oba spola za aktivno i ravnopravno sudjelovanje u svim područjima života;

· u praćenju i omogućavanju učenicima da razviju individualne sklonosti i sposobnosti; 

· u pomoći učenicima lošijeg socijalnog statusa

· u profesionalnom informiranju učenika;

· u pružanju pomoći učenicima koji imaju teškoća u učenju i vladanju;

· u skrbi o zdravstvenom i socijalnom stanju učenika;

· u pomoći nastavnicima u njihovu radu s učenicima;

· u suradnji i savjetovanju s roditeljima o problemima učenika.

U Školi se izvode izvannastavne aktivnosti učenika radi proširivanja obrazovnih sadržaja, poticanja individualnih sklonosti i sposobnosti učenika, razvijanja zajedništva učenika, razvijanja društvenog života i razonode učenika. Izvannastavne aktivnosti temelje se na načelu dragovoljnosti izbora sadržaja i oblika rada. Nositelji izvannastavnih aktivnosti su učenici, uz stručnu pomoć nastavnika i stručnih suradnika.

Radi ostvarivanja nastavnih sadržaja i postizanja zakonom i nastavnim programom propisanih ciljeva i zadaća, Škola organizira izlete i stručne ekskurzije te poduzima druge odgovarajuće aktivnosti u skladu s provedbenim propisom koji donosi ministar obrazovanja te godišnjim planom i programom rada Škole (stručno usavršavanje nastavnika, cjeloživotno  učenje nastavnika).

3.3. Vremenik izvođenja programa

Od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine.

3.4. Troškovnik programa

Troškovi programa ovisni su o opremljenosti Škole. Ulaganja Škola planira Godišnjim planom i programom rada, a odobravaju ih Splitsko-dalmatinska županija kao osnivač te Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta. Financiranje nastavnika i opći materijalni troškovi propisani su zakonom i provedbenim propisima koji se odnose na srednje školstvo i korisnike državnoga proračuna.

3.5. Način vrednovanja i način korištenja rezultata vrednovanja

Vanjsko vrednovanje provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja, a unutarnje vrednovanje provodi Povjerenstvo za samovrednovanje na temelju provedbenih propisa NCVVO i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, u čijem radu sudjeluje ravnatelj škole. Povjerenstvo za samovrednovanje čine: Miro Rako, mag., predsjednik Povjerenstva; Slaven Tolić, univ. spec., zamjenik predsjednika Povjerenstva; Marijana Rimac, mag., član Povjerenstva; Ena Maršić (1.A), predstavnik Vijeća učenika, član Povjerenstva; Vinka Tolić, predstavnica Vijeća roditelja, član Povjerenstva. Vrednovanje provode nastavnici ocjenjivanjem učenika, a Razredna vijeća i Nastavničko vijeće utvrđivanjem općeg uspjeha učenika na kraju nastavne i školske godine, na ispitima državne mature i završnom radu.

Rezultati vrednovanja koriste se na Stručnim aktivima, Razrednim vijećima i Nastavničkom vijeću za unapređenje odgojno – obrazovnog rada i stjecanja znanja i vještina učenika. Rezultati vrednovanja koriste se i za promociju školskih programa i objavi postignuća učenika i  nastavnika. Uspješni i naročito uspješni učenici za postignute rezultate mogu biti pohvaljeni i nagrađeni.

4. Nastavak obrazovanja

Organizacija nastavka obrazovanja u zanimanju hotelijersko-turistički komercijalist sukladno važećim propisima.

5. Izborna nastava

5.1. Globalno poslovno okruženje

	AKTIVNOST
	GLOBALNO POSLOVNO OKRUŽENJE

1.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	Cilj predmeta je razumijevanje suvremenih globalizacijskih tijekova i razvijanje osobnih stavova prema globalizacijskom procesu.

	ZADATCI
	· uočiti pozitivne i negativne strane globalizacijskih procesa

· uočiti globalizacijske aktivnosti nastale kao posljedica globalizacijskih procesa

· razumjeti multikulturalno okruženje

· razvijati svijest o važnosti nacionalne prepoznatljivosti

· razvijati samostalnost, timski rad, odgovornost i osobnu kreativnost

· primjenjivati pripadajuću ekonomsku terminologiju

	SADRŽAJI


	· pojam  dimenzije i značaj globalizacije

· rezultati globalizacijskih aktivnosti

· multikulturalno okruženje

· Hrvatska i globalizacija

	METODE
	· frontalni rad

· grupni rad

· individualni rad

· izrada praktičnih radova

	NOSITELJ
	Ivica Kutleša, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručni aktiv nastavnika ekonomske skupine predmeta

Redovna sredstva škole

2 sata tjedno po razrednom odjelu tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmena provjera, pisani radovi, praktičan rad


Obiteljski posao

	AKTIVNOST
	OBITELJSKI POSAO

1.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	poticanje interesa za pokretanje obiteljskog posla te razumijevanje obiteljskog posla kao poduzetničke aktivnosti

	ZADATCI
	identifikacija subjekata obiteljskog posla

otkrivanje prednosti i izazova obiteljskog posla

preispitivanje mogućnosti pokretanja obiteljskog posla koji se može voditi od kuće

računanje primitaka i izdataka na primjerima vlastitog džeparca

	METODE
	metoda slučaja, individualni rad, frontalni rad, rad u paru, posjet poslovnoj organizaciji, rad u grupi, igra uloga, izrada plakata, suradničko istraživanje, mentalne mape

	NOSITELJ
	Slavko Lončar, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručni aktiv nastavnika ekonomske skupine predmeta

Redovna sredstva škole

3 sata tjedno po razrednom odjelu tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmena provjera, pisani radovi, praktičan rad


Osnove turizma

	AKTIVNOST
	OSNOVE TURIZMA

2.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	1. Objasniti osnovne pojmove u turizmu

2. Prepoznati vrste i specifične oblike turizma

3. Analizirati turističku ponudu i potražnju

4. Identificirati obilježja turističke ponude Republike Hrvatske

5. Opisati specifičnosti odabranog oblika u kontekstu raznolikosti

turističke ponude Republike Hrvatske

	ZADACI


	· razumjeti osnovne pojmove i pristupe izučavanju turizma,

· razumjeti vrste i specifične oblike turizma kao sustava unutar nacionalnog gospodarstva,

· razumjeti i pratiti suvremene trendove i položaj Republike Hrvatske u globalnim turističkim kretanjima,

· razvijati samostalnost, timski rad, odgovornost i osobnu kreativnost,

· primjenjivati pripadajuću ekonomsku terminologiju.

	SADRŽAJI
	· osnovni pojmovi

· povijesna perspektiva turizma

· definiranje osnovnih pojmova u turizmu

· vrste i specifični oblici turizma

· turistički motivi

· turističke potrebe

· turističko tržište

· pojam i principi djelovanja

· turistički subjekti

· turistička ponuda

· turistička potražnja

· vrste i specifični oblici turizma

· turistički emitivna i receptivna tržišta

· turistički posrednici

· turistička destinacija – pojam i obilježja

· turističke usluge – pojam, vrste i karakteristike

· turistički proizvod- definicija i vrste

· obilježja radne snage u turizmu

· osnovna obilježja turističke ponude RH

· turizam kao sustav unutar nacionalnog gospodarstva RH

· ekonomski, sociološki, kulturološki, prostorni i ekološki utjecaj odvijanja turističkog prometa i turistički prostor  RH

· obilježja turističke ponude Republike Hrvatske

· obilježja turističke potrošnje Republike Hrvatske

· upravljanje razvojem turizma Republike Hrvatske

· planiranje razvoja i upravljanje kvalitetom turističke ponude

· hrvatski turizam u globalnim turističkim kretanjima 

· raznolikost turističke ponude i specifični oblici turizma RH (npr. vjerski turizam, sportski turizam, kulturni turizam, zdravstveni turizam, eko turizam, seoski turizam…)

	NOSITELJ
	Marica Kasalo Miškulin, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručni aktiv nastavnika ekonomske skupine predmeta

Redovna sredstva škole

2 sata tjedno po razrednom odjelu tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmena provjera, pisani radovi, praktičan rad


Uvod u poslovno upravljanje

	AKTIVNOST
	UVOD U POSLOVNO UPRAVLJANJE

2.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	Razumijevanje osnovnih pojmova i razvoj vještina upravljanja u kontekstu ostvarivanja postavljenih organizacijskih ciljeva kroz efikasno korištenje raspoloživih resursa

	ZADATCI
	objasniti pojam i funkciju poslovnog upravljanja

objasniti menadžerske vještine

povezati menadžerske funkcije i vještine

interpretirati primjenu menadžmenta u posebnim područjima

izvesti razredni projekt

	SADRŽAJI


	uvod u poslovno upravljanje

menadžerska funkcija

posebna područja primjene menadžerskih funkcija

	METODE
	frontalni rad

individualni rad

rad u skupini

usmeno izlaganje

seminarski rad

domaći rad

izrada jednostavnih projekata

	NOSITELJ
	Ana Milardović, mag. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručni aktiv nastavnika ekonomske skupine predmeta

Redovna sredstva škole

2 sata tjedno po razrednom odjelu tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmena provjera, pisani radovi, praktičan rad


Računovodstvo neprofitnih organizacija

	AKTIVNOST
	RAČUNOVODSTVO NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

3.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	Proširiti opća znanja iz područja knjigovodstva i mogućnosti primjene u računovodstvu neprofitnih organizacija

	ZADACI


	· opća znanja iz knjigovodstva u računovodstvo neprofitnih organizacija

· teoretske spoznaje iz knjigovodstva primijeniti u praktičnom radu s dokumentima

· upoznavanje specifičnosti računovodstva neprofitnih organizacija

	METODE
	· frontalni rad

· grupni rad

· individualni rad s knjigovodstvenim ispravama

	NOSITELJ
	Marijo Perkušić, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Ostali nastavnici stručnog aktiva

Redovna sredstva škole

Tijekom školske godine 2 sata tjedno po razrednom odjelu

	VREDNOVANJE
	usmeno ispitivanje i pisani zadatci


Upravljanje prodajom

	AKTIVNOST
	UPRAVLJANJE PRODAJOM

3.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	Proširiti opća znanja iz područja upravljanja prodajom i mogućnosti primjene u svakodnevnom poslovanju

	ZADATCI
	· opća znanja

· teoretske spoznaje primijeniti u praktičnom radu s dokumentima

· upoznavanje specifičnosti upravljanja prodajom

	METODE
	· frontalni rad

· grupni rad

· individualni rad

	NOSITELJ
	Ana Milardović, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručni aktiv nastavnika ekonomske skupine predmeta

Redovna sredstva škole

2 sata tjedno po razrednom odjelu tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmena provjera, pisani radovi, praktičan rad


Analiza financijskih izvješća

	AKTIVNOST


	ANALIZA FINANCIJSKIH IZVJEŠĆA

4.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	Proširiti opća znanja iz područja računovodstva i mogućnosti njihove primjene

	ZADACI


	· proširiti opća znanja iz knjigovodstva teoretski i praktično u radu s dokumentima

· upoznavanje s osobinama proračunskog računovodstva

· upoznavanje s dokumentacijom i financijskim izvješćima proračunskih organizacija

	METODE
	· frontalni rad

· grupni rad

· individualni rad s knjigovodstvenim ispravama

	NOSITELJ
	Marijo Perkušić, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Ostali nastavnici stručnog aktiva

Redovna sredstva škole

Tijekom školske godine 2 sata tjedno po razrednom odjelu



	VREDNOVANJE
	usmeno ispitivanje  i pisani zadatci


Marketing usluga

	AKTIVNOST
	MARKETING USLUGA

4.B razred (zanimanje ekonomist)

	CILJ
	Razumijevanje marketinga kao uslužne djelatnosti, čiji udio u društvenom proizvodu suvremenoga gospodarstva neprekidno raste

	ZADATCI
	Analizirati elemente ključne za oblikovanje marketinške strategije

Primjena marketinga u uslužnim djelatnostima

	SADRŽAJI


	Značenje usluga u tržišnom gospodarstvu

Određivanje ciljnih tržišta, kvaliteta usluge, marketinški mix, strategija usluge i značenje marketinga

	METODE
	frontalni rad, individualni rad, grupni rad, suradničko učenje, radionice

	NOSITELJ
	Marica Kasalo Miškulin, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručni aktiv nastavnika ekonomske skupine predmeta

Redovna sredstva škole

2 sata tjedno po razrednom odjelu tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmena provjera, pisani radovi, praktičan rad


Javne financije

	AKTIVNOST
	JAVNE FINANCIJE

4.D upravni referent

	CILJ
	Proširiti opća znanja iz područja računovodstva i mogućnosti njihove primjene

	ZADACI


	· proširiti opća znanja iz knjigovodstva teoretski i praktično u radu s dokumentima

· upoznavanje s osobinama proračunskog računovodstva

· upoznavanje s dokumentacijom i financijskim izvješćima proračunskih organizacija

	METODE
	· frontalni rad

· grupni rad

· individualni rad s knjigovodstvenim ispravama

	NOSITELJ
	Marija Milas, dipl. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Ostali nastavnici stručnog aktiva

Redovna sredstva škole

Tijekom školske godine 2 sata tjedno po razrednom odjelu

	VREDNOVANJE
	usmeno ispitivanje i pisani zadatci


Latinski jezik

	AKTIVNOST
	LATINSKI JEZIK

1.C, 1.D, 2.C i 2.D (upravni referent i poslovni tajnik)

	CILJ
	· razumijevanje jezične strukture latinskog jezika

· usvajanje osnova latinskog vokabulara te ovladavanje leksičkim kompetencijama uz razumijevanje riječi latinskog podrijetla i njihove primjene

· prepoznavanje latinskih elemenata u hrvatskom jeziku

· usvajanje gramatičkog gradiva

· razvijanje sposobnosti razumijevanja i prevođenja  tekstova čime će razvijati sposobnost analize i sinteze

· umjereno korištenje razgovornog latinskog jezika

· usvajanje elemenata rimske kulture i civilizacije te razumijevanje civilizacijskog okruženja u kojem se latinski jezik razvijao



	ODGOJNO – OBRAZOVNI ISHODI

SADRŽAJI
	Učenik :

- nabraja znakove latinske abecede

- primjenjuje pravila čitanja i pisanja latinskih riječi klasičnim i tradicionalnim izgovorom

- prepoznaje, definira i uočava te opisuje i tvori jednostavnije gramatičke oblike riječi i njihove odnose

- pronalazi i navodi u rječničkom obliku riječi iz prilagođenih tekstova

-služi se samostalno rječnicima u knjižnome i digitalnom formatu

- razumije sadržaj i prevodi rečenicu, prilagođenih latinskih tekstova

- određuje odnose riječi u rečenicama te prepoznaje i povezuje suodnose unutar rečenice

- usvaja jezične strukture latinskog jezika i civilizacijskih osobitosti, te za svladava vještine prevođenja jednostavnih tekstova

- razvija jezične i misaone sposobnosti te razvija sposobnost tumačenja i izražavanja

- otvara pristup važnim područjima društvenog svijeta

- budi povijesnu svijest i olakšava snalaženje u suvremenosti

- dobiva uvid u rimsku kulturu i njezin doprinos oblikovanju Europe

- budi svijest o poštovanju drugih kultura i duhovnih vrijednosti različitih civilizacija i poštovanje prema vlastitim korijenima

-razvija sposobnost kritičke prosudbe

1. razred

- glasovni sustav

- deklinacije (od 1.do5.) i konjugacije (s osobitostima i nepravilnostima)

- komparacija pridjeva i priloga (s osobitostima i nepravilnostima)

- prijedlozi i brojevi

- sintaksa padeža

- sintaksa konstrukcija

- sintaksa nezavisnih i zavisnih rečenica

- neupravni govor

2. razred:

-konjuktivi prezentske osnove, perfektna i participska osnova, pokazne zamjenice, nepravilni glagoli, rečenične konstukcije (ACI, NCI, PKA, PKP, ablativ apsolutni)



	METODE
	· frontalni rad

· rad u grupama / rad u paru

· individualni rad

	NOSITELJ
	Tihana Matoković, prof.

	VRIJEME
	2 sata nastave tjedno po razrednom odjelu

	VREDNOVANJE
	· pisano i usmeno provjeravanje znanja


Logika

	AKTIVNOST
	LOGIKA 

3.C i 3.D razred, poslovni tajnik i upravni referent

	CILJ
	Razviti sposobnost logičkog iskazivanja misli, pravilnog zaključivanja i mišljenja u svakodnevnoj komunikaciji

	ZADACI


	· razvijati sposobnosti iskazivanja misli po oblicima pravilnog logičkog mišljenja

· spoznati zakonitosti logičkog mišljenja radi ovladavanja jezikom, pravilima zaključivanja i spoznavanja.

· razvijati sposobnost pravilnog iskazivanja kao temelja svake izobrazbe i svakodnevnog života

	SADRŽAJI
	Logika kategoričnih oblika – nauk o pojmu, kategorični sud, razdioba i opreka među sudovima, kategorični zaključak, kategorički silogizam, iskazna logika, priručna logika

	METODE
	· usmeno izlaganje nastavnika,

· razgovor

· grupni rad 

· individualni rad  

	NOSITELJ
	Kristina Jović, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručno-pedagoška služba

Redovna sredstva škole

1 sat tjedno po razrednom odjelu tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmeno ispitivanje i pisani zadatci objektivnog tipa


Ljudska prava

	AKTIVNOST


	LJUDSKA PRAVA

3.D razred, upravni referent

	CILJ
	Podizanje svijesti i senzibiliteta u području ljudskih prava. Upoznavanje učenika sa njihovim pravima te načinima ostvarivanja istih kao i upućivanje učenika na poštivanje pravno uređenih odnosa u području ljudskih prava

	ZADACI


	· usvojiti temeljna znanja vezana za pojam ljudskih prava

· prepoznati razne vrste ljudskih prava i postati svjesni sukoba koji se pojavljuju

· analizirati prednosti i mane sudjelovanja u politici

· prepoznati zloupotrebu vlasti

· opisati metode pregovaranja i arbitriranja

· argumentirano raspravljanje kroz igranje uloga

· procijeniti prednosti i mane akcija i taktika na lokalnoj razini

	SADRŽAJI
	· što su ljudska prava

· univerzalnost ljudskih prava

· podjela ljudskih prava

· međunarodni izvori

· domaći izvori

· radionice na zadane teme

· sudjelovanje u politici

· birati i biti biran

· sloboda izražavanja i granice neukusa

· ograničavanje zlouporabe vlasti

· nacionalna sigurnost

· suđenje, simulacija sudske rasprave

· zatvorski uvjeti

· smrtna kazna i kazna doživotnog zatvora (debata)

· socijalna i ekonomska prava

· prava protiv diskriminacije

· eutanazija

· obiteljska prava i zaštita

· pravo na obrazovanje

· pravo na zdravstvenu skrb

· privatno vlasništvo

· privatna prava i javne potrebe

· pravo na rad

· nenasilno rješavanje sukoba

· pregovori

· arbitraža

· postupak ostvarivanja prava pred domaćim sudovima

· postupak pred Međunarodnim sudom za ljudska prava

	METODE
	· razgovor

· radionice

· frontalni, grupni i individualni rad 

	NOSITELJ
	Jela Kutleša, dipl. iur.

	RESURSI

       Suradnici

       Vrijeme
	Stručno-pedagoška služba

2 sat tjedno  tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	· usvojenost teorijskih znanja i prosudba sposobnosti poznavanja činjenica

· povezivanje i usvojenost teorijskih sadržaja na konkretnim primjerima te mogućnost primjene znanja

· interdisciplinarni pristup i razumijevanje


Filozofija

	AKTIVNOST
	FILOZOFIJA

4. C i 4.D razred, poslovni tajnik i upravni referent

	CILJ
	Ovladati temeljnim filozofskim pojmovima i teorijama potrebnim za uvođenje u filozofski način mišljenja i kritičko promišljanje problema suvremenog svijeta.

	ZADACI


	· kritički analizirati prevladavajuća mišljenja  u razvoju filozofske misli i njezina utjecaja na društvene događaje.

· razvijati sposobnosti filozofskog shvaćanja svijeta povezivanjem različitih nastavnih područja: filozofije i demokratskog odgoja, filozofije i religije, filozofije i tehnike, filozofije i prirode, filozofije i kulture

	SADRŽAJI
	Temeljni problemi filozofske discipline: antička filozofija,  srednjovjekovna filozofija, novovjekovna filozofija i  suvremena filozofija

	METODE
	· usmeno izlaganje nastavnika,

· razgovor

· grupni rad 

· individualni rad  

	NOSITELJ
	Kristina Jović, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručno-pedagoška služba

Redovna sredstva škole

2 sata tjedno tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	usmeno ispitivanje


5.2. Vježbenička tvrtka

Promatrajući načine poučavanja kroz zadnjih 20 godina u našoj školi primjećuje se sljedeće: dugi niz godina je strategija poučavanja podrazumijevala frontalni rad s učenicima. Osnovno sredstvo u nastavi je bio udžbenik. Međutim, kako se paralelno tehnologija razvijala javile su se i neke nove potrebe koje su se odrazile na nove generacije učenika: obrada sve veće količine informacija, njihovo pretraživanje i vrednovanje, razvijanje kritičkog razmišljanja, prilagodljivost kriznim situacijama, sposobnost samostalnog učenja i brojne druge. Dok je digitalna tehnologija već davno promijenile način na koji se zabavljamo, komuniciramo i socijaliziramo obrazovanje tek polako kreće s implementacijom tehnologije u nastavi. Problem postaje veći ukoliko se kao obrazovna ustanova nalazite u nerazvijenim geografskim područjima, što je slučaj s našom školom. Vođeni istraživanjima poput Education Endowment Foundation “Utjecaj digitalne tehnologije na učenje”, Cambridge Assessment International Education “Digitalna tehnologija u učionici”, OECD“ Inovativno obrazovanje i obrazovanje za inovacije: Snaga digitalnih tehnologija” koje ističu ulogu digitalne tehnologije kao glavnog pokretača aktivnog učenja, istraživanja, udaljene komunikacije te pripreme učenika za moderno internacionalno društvo, uvidjeli smo potrebu za modernizacijom nastavnog procesa u našoj školi. Istraživanja jasno ukazuju na značajnu ulogu tehnologije u obrazovanju jer unapređuje kvalitetu obrazovanja, odnosno učenja i poučavanja i samim tim omogućava bolje ishode učenja. Učenici pokazuju više interesa za nastavne procese u kojima se koristi suvremena tehnologija te češće sudjeluju u izvannastavnim projektima. Naša škola ima želju i potrebu ići u korak s vremenom te naglasiti važnost primjene digitalne tehnologije u nastavi svojih djelatnika. Ravnatelj je inicirao provođenje ankete unutar Nastavničkog vijeća o primjeni suvremenih digitalnih tehnologija u nastavi i međunarodnoj suradnji. Anketa je jasno pokazala interes nastavničkog osoblja za korištenjem modernih tehnologija u nastavi, no nerijetko su nedovoljno ili neadekvatno educirani za njeno korištenje. Rasprava se vodila na Nastavničkom vijeću te je donesen zaključak i jednoglasna odluka kako su osnovne potrebe škole razvoj digitalnih kompetencija nastavnika za korištenje moderne informacijske tehnologije u svim nastavnim predmetima s osobitim naglaskom na Vježbeničku tvrtku te rad na integraciji europske dimenzije u kurikulum, a sve u svrhu integracije u moderno internacionalno okruženje. Svi djelatnici upoznati su s ciljevima ovog projekta i mogućnostima osobnog doprinosa cijevima Europskog razvojnog plana škole. S ciljem uvođenja europske dimenzije u naše obrazovne programe škola ulaže napore u modernizaciji i izjednačavanju iste s EU standardima. Upravo iz tog razloga ukazuje se potreba vanjske procjene naših programa te kompetencija naših učenika kako bismo mogli vrednovati naš učinak i ulaganje u modernizaciju i razvoj škole. Potrebe škole su:- dodatna internacionalizacija i modernizacija škole,- kvalitetan razvoj i modernizacija obrazovnog procesa,- profesionalni razvoj nastavnika, osobito iskustvo uporabe novih tehnologija u nastavnom procesu,- razvoj IKT kompetencija nastavnika i učenika,- naglašenija međukulturalna osviještenost nastavnika i učenika. Ciljevi škole su:- unaprijediti kvalitetu obrazovnog procesa škole- razviti i poboljšati digitalne i jezične kompetencije nastavnika i učenika- unaprijediti ugled škole i integrirati je u moderno internacionalno okruženje- motivirati učenike za nastavak školovanja- poticati motivaciju i zadovoljstvo poslom i učenjem povećati konkurentnost naših učenika na tržištu rada i poboljšati razinu kvalitete rada u nastavi Vježbeničke tvrtki. Ključna područja na kojima naša škola treba poraditi su tehnološko unapređenje ustanove, primjena tehnoloških standarda, odnosno primjena tehnologije u nastavi, kvalitetno prenošenje znanja koje započinje s edukacijom nastavnog osoblja, uvođenje međunarodne dimenzije obrazovanja i osposobljavanja i stvaranje kvalitetne buduće snage na tržištu rada. Ova područja ne možemo gledati odvojena jedna od drugih, već su ona povezana i bez ostvarivanja jednog ne možemo očekivati ispunjenje sljedećeg. Tako, bez opremanja računalnom opremom ne možemo očekivati primjenu tehnologije u nastavi. Bez edukacije nastavnog osoblja ne možemo očekivati kvalitetno prenošenje znanja i stvaranje kvalitetne buduće radne snage, a bez međunarodne dimenzije obrazovanja ne možemo očekivati da će osoblje biti educirano sukladno internacionalnim potrebama. Sve ovo svoje temelje ima u mobilnosti učenika i nastavnika. Učenici kroz različite mobilnosti stječu nova znanja te ta nova iskustva prenose na svoju generaciju, razvijaju jezične kompetencije, dižu svijest o međukulturalnoj interakciji, uviđaju kako se nastava provodi u drugim zemljama. Nastavnici, s duge strane, mobilnošću također postižu više ciljeva; sudjelovanjem na različitim seminarima i tečajevima stječu nova konkretna znanja, njih po povratku primjenjuju u nastavi, educiraju ostalo nastavno osoblje svoje ustanove te županijskog kolektiva sudjelovanjem na županijskim stručnim skupovima. Našu školu ujedno etabliramo kao ustanovu koja brine o edukaciji učenika u koraku s vremenom te ju činimo privlačnijom u izboru srednjoškolskog obrazovanja. Sudjelovanje učenika na stručnoj praksi u inozemstvu omogućit će analizu njihovih kompetencija što će uvelike doprinijeti razvoju i poboljšanju provedbe nastave Vježbeničke tvrtke u školi. Ovo je jedinstvena prilika da inozemni poslodavci ocijene koliko su naši učenici zaista osposobljeni za tržište rada. Samim sudjelovanjem učenika u mobilnosti pripremamo ih za tržište rada i time povećavamo njihovu šansu za zapošljavanje. Učenicima će se izdati certifikati o sudjelovanju i Europass Mobility dokumet koji će nositi dodatnu vrijednost prilikom zapošljavanja. Mobilnost učenika i internacionalno radno iskustvo bit će poticaj i motivacija ostalim učenicima za povećan angažman u nastavi. Nastavnica koja će pratiti učenike surađivat će s mentorom u tvrtci s kojim će analizirati kompetencije učenika, a mentor će davati sugestije koja područja je potrebno dopuniti kako bi bili što spremniji za tržište rada. Ova iskustva nastavnica će prenijeti nastavničkom i stručnom vijeću te će se nastavnici voditi njima u nastavnom procesu. Škola će u skladu s pravilnicima i zakonima te aktima škole priznati i vrednovati znanja i vještine stečene putem internacionalnog obrazovanja. Stjecanje novih vještina i znanja kroz mobilnost promovirat će se i biti prepoznati u cijeloj školi te motivirati ostale, kako učenike tako i nastavnike za sudjelovanje. Motiviranost učenika za stjecanje novih znanja putem projekata mobilnosti pridonijet će boljim rezultatima naših učenika tijekom školske godine kako bi bili odabrani za sudjelovanje. Alati i suvremene tehnologije i metode primjenjive u nastavi bit će predmet interesa strukovnih nastavnika koji će svoje dojmove, stečena znanja i sve informacije koje dobiju prenijeti na ostale nastavnike struke, sve s ciljem prijenosa znanja i primjera dobre prakse u nastavu. Navedeno će ukazati na nužnost tehnološkog unapređenja ustanove bez čega primjena stečene prakse neće biti moguća. Ovo je siguran put k osiguranju kvalitete i postavljanju visokih standarda rada nastavnika struke koji će biti osposobljeni u provođenju kvalitetnih programa usavršavanja svojih učenika. Iz tog razloga planiramo podignuti razinu znanja stranih jezika uvođenjem dodatnih sati jezika za nastavnike u mobilnosti. Cilj je omogućiti uključivanja što većeg broja strukovnih nastavnika u edukaciju putem programa mobilnosti.

Nastavnica u pratnji učenika će podnijeti izvješće Nastavničkom vijeću o suradnji s gospodarskim subjektom u inozemstvu tijekom boravka, a sve u svrhu postizanja što boljih ishoda učenja tijekom prakse te ostvarivanja što bolje suradnje tijekom praktičnog naukovanja. Samim boravkom i radom u  novom okruženju u inozemstvu učenici će biti primorani uložiti sva svoja znanja te biti dodatno motivirani za komunikaciju kako bi bili sposobni, na stranom jeziku, razumjeti radne zadatke, postavili pitanja te shvatili primjedbe, upute ili pohvale mentora na stručnoj praksi. Stručna praksa u inozemstvu značajno će doprinijeti samostalnosti i samoodgovornosti naših učenika koji će nakon završetka školovanja biti puni samopouzdanja te spremni za izazove rada u RH ili bilo kojoj drugoj zemlji EU. Stjecanje digitalnih kompetencija, upoznavanje s drugim kulturama, načinima života i rada u drugim zemljama putem diseminacijskih aktivnosti učenika pozitivno će utjecati i na ostale učenike te im biti dodatna motivacija za predaniji rad.

	AKTIVNOST


	VJEŽBENIČKA TVRTKA 

3.B i 4.B, ekonomist

	CILJ
	· postupno uvođenje učenika u poslove ekonomista u stvarnim uvjetima

· pravilno i točno obavljanje poslova, stjecanje kulture komunikacije, razvijanje organizacijskih sposobnosti, sposobnost timskog rada i učenja u timu, socijalne sigurnosti i sigurnost nastupa

	ZADATCI


	· dati učenicima sveobuhvatno stručno znanje za rješavanje stvarnih zadataka u poslovnoj organizaciji

· upoznati učenike sa stvarnim poslovanjem kroz simulaciju, osnivanja, vođenja  poslovanja vježbeničke tvrtke

· izrada organograma, utvrđivanje radnih mjesta i zadataka

· izrada poslovne dokumentacije

	SADRŽAJI
	· odjeli vježbeničke tvrtke: odjel administracije, odjel nabave, odjel prodaje i marketinga, odjel financija i računovodstva, Izrada poslovne dokumentacije, biznis planova, marketinških planova i promidžbenih materijala,

· održavanje poslovnih sastanaka i podnošenje izvješća te korespondencija s drugim vježbeničkim tvrtkama

· sudjelovanje na sajmu vježbeničkih tvrtki

	METODE
	· predavanja, radionice, skupni rad, individualni rad, prezentacija

	NOSITELJI
	Ivica Kutleša, dipl. oec.

Ana Milardović, mag. oec.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	U školi: ravnatelj, nastavnici ekonomske skupine predmeta

Izvan škole: škole partneri

Redovna sredstva škole (uredski materijal i pribor potreban za rad, sredstva potrebna za nastup na sajmu Vježbeničkih   tvrtki); donacije

Tijekom školske godine dva sata tjedno

	VREDNOVANJE
	· Sudjelovanje na sajmu Vježbeničkih tvrtki 

· Zadovoljstvo učenika


6. Dodatna nastava

Za voditelja dodatne nastave imenuje se Goran Rukavina, prof.

6.1. Hrvatski jezik

	AKTIVNOST
	HRVATSKI JEZIK

učenici završnih razreda

	CILJEVI I ZADATCI
	Osposobljavanje učenika za uspješno pristupanje polaganju ispita državne mature iz hrvatskog jezika

	SADRŽAJI
	· vježbe u pisanju školskog eseja 

· ponavljanje stečenih znanja iz teorije i povijesti književnosti

· ponavljanje i utvrđivanje znanja iz fonologije, morfologije, sintakse i leksikologije hrvatskoga standardnog jezika

	METODE
	· suradničko učenje (debata, suradnička diskusija)

· vježbe

· individualni rad

· skupni rad

	NOSITELJ
	Andrea Bago, mag. educ.

	       Vrijeme
	2 sata tjedno tijekom godine

	VREDNOVANJE
	Rezultati kroz natjecanje, rezultati unutar razrednog odjela te rezultati na državnoj maturi


Matematika

	AKTIVNOST


	MATEMATIKA

4.C i 4.D poslovni tajnik i upravni referent

	CILJEVI I ZADATCI


	· učenici mogu steći osnovna znanja vezana uz realne brojeve, naučiti operacije s potencijama i algebarskim izrazima

· naučiti računati s korijenima i potencijama s racionalnim eksponentom

· naučiti kompleksne brojeve koji predstavljaju osnovu za rješavanje kvadratne jednadžbe

· crtati grafove zadane funkcije, pronalaziti ekstremne zadane funkcije

	SADRŽAJI
	· realni brojevi

· korijeni i potencije

· kompleksni brojevi i kvadratna jednadžba

· funkcije i grafovi funkcija

	METODE
	· frontalna nastava

· grupni rad

· problemska nastava

	NOSITELJ
	Slaven Žužul, prof.

	       Vrijeme
	dva sata tjedno tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	Rezultati kroz natjecanje, rezultati unutar razrednog odjela te rezultati na državnoj maturi


Engleski jezik

	AKTIVNOST


	ENGLESKI JEZIK

učenici završnih razreda

	CILJEVI I ZADATCI


	· Osposobljavanje učenika za uspješno pristupanje polaganju ispita državne mature iz engleskoga jezika

	SADRŽAJI
	· vježbe u pisanju školskog eseja 

· ponavljanje i utvrđivanje znanja iz fonologije, morfologije, sintakse i leksikologije engleskoga standardnoga jezika

	METODE
	· suradničko učenje (debata, suradnička diskusija)

· vježbe

· individualni rad

· skupni rad

	NOSITELJ
	Matija Znaor, prof.

	       Vrijeme
	dva sata tjedno tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	Rezultati kroz natjecanje, rezultati unutar razrednog odjela te rezultati na državnoj maturi


Francuski jezik

	AKTIVNOST


	FRANCUSKI JEZIK

svi zainteresirani učenici

	CILJEVI I ZADATCI
	· osposobljavanje učenika za osnovnu usmenu i pisanu komunikaciju na francuskom jeziku

	SADRŽAJI
	· brzo usvajanje komunikacijskih kompetencija dovoljnih za svakodnevnu društvenu konverzaciju

· solidna gramatička progresija i svladavanje leksika

	METODE
	· individualni rad

· vježbe

· skupni rad

	NOSITELJ
	Goran Rukavina, prof.

	       Vrijeme
	dva sata tjedno tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	rezultati unutar razrednog odjela


7. Rad s darovitim učenicima

PRAVILNIK O SREDNJOŠKOLSKOM OBRAZOVANJU DAROVITIH UČENIKA 

(“Narodne novine”, broj 90/93) 
 
I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Ovim pravilnikom utvrđuju se uvjeti i način obrazovanja darovitih učenika u srednjoj školi.

Članak 2.
Darovitost je sklop osobina koje učeniku omogućavaju trajno postignuće natprosječnih rezultata u jednom ili više područja ljudske djelatnosti, a uvjetovano je visokim stupnjem razvijenosti pojedinih sposobnosti, osobnom motivacijom i izvanjskim poticanjem.
Prema sposobnostima područja darovitosti su:
1. opće intelektualne sposobnosti
2. stvaralačke (kreativne) sposobnosti
3. sposobnosti za pojedina nastavna i znanstvena područja
4. socijalne i rukovodne sposobnosti
5. sposobnosti za pojedina umjetnička područja
6. psihomotorne sposobnosti.

II. UOČAVANJE, UTVRĐIVANJE, POTICANJE I PRAĆENJE DAROVITOSTI

Članak 3.
Uočavanje i utvrđivanje darovitih učenika stručan je i kontinuiran proces koji obuhvaća sve učenike na svim dobnim razinama cjelokupnog odgojno-obrazovnog razvoja.
Uočavanje darovitih učenika u srednjoj školi ostvaruju nastavnici i stručni suradnici. Srednja škola obvezno će koristiti osnovnoškolsku dokumentaciju o darovitim učenicima i učenicima koji su završili osnovnu školu u kraćem vremenu od propisanog, mišljenja roditelja i drugih stručnjaka - realizatora programa u koje je učenik uključen izvan škole.
Na osnovi uočavanja darovitih učenika stručni tim utvrđuje kod učenika darovitost za pojedino područje iz članka 2. stavka 2. ovoga pravilnika.
Nastavničko vijeće osniva stručni tim iz stavka 3. ovoga članka a čine ga nastavnici predmetne nastave, psiholog, drugi stručni suradnici i stručnjaci.
Stručne upute, kriterije i instrumentarij za utvrđivanje darovitih učenika donosi Ministarstvo kulture i prosvjete (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Članak 4.
U svrhu poticanja darovitom učeniku srednja škola omogućit će:
1. razlikovne programe primjerene darovitosti učenika
2. izborne i fakultativne programe prema sposobnostima i sklonostima
3. grupni i individualni rad
4. rad s mentorom
5. osiguran upis s obzirom na utvrđeno područje darovitosti, što se dokazuje rezultatima sudjelovanja na državnim ili međunarodnim natjecanjima znanja. u skladu s elementima i kriterijima upisa
6. raniji upis u umjetničke škole (glazbene, plesne) temeljem utvrđene darovitosti
7. akceleraciju ili završavanje srednjoškolskog obrazovanja u kraćem vremenu od propisanog
8. slobodne aktivnosti
9. kontakte sa stručnjacima iz područja interesa
10. pristup izvorima specifičnog znanja
11. programe o izboru profesije i karijere
12. izvanškolske programe (ljetne škole, višednevne škole stvaralaštva i dr.)

Članak 5.
Učenik utvrđen kao darovit svladava redoviti ili razlikovni program u razrednom odjelu, obrazovnoj grupi i individualno.
Razlikovni program iz stavka 1. ovoga članka obogaćen je sadržajima i metodama rada značajnim za razvoj darovitosti i napredovanje učenika.
U obrazovnoj grupi iz stavka 1. ovoga članka ostvaruju se dijelovi programa za koje učenici imaju sposobnosti i pokazuju interes. Obrazovnu grupu čine učenici podjednake obrazovne razine.
Za učenika koji pokazuje izrazite sposobnosti za pojedino područje srednja škola organizira individualni rad i osigurava mu mentora.
U obrazovnoj grupi iz stavka 1. ovoga članka može biti najviše 5 učenika.

Članak 6.
Upravno tijelo nadležno za poslove školstva županije i Grada Zagreba utvrdit će kriterije za organiziranje posebnih razrednih odjela koje čine daroviti učenici iz više istovrsnih srednjih škola
Razlikovne programe iz svih nastavnih predmeta i područja izrađuje srednja škola u suradnji s visokim učilištima i drugim znanstvenim i umjetničkim ustanovama na osnovi stručnih uputa Ministarstva.

Članak 7.
Daroviti učenik srednje škole može u jednoj godini završiti dva razreda polaganjem razrednog ispita.
Razredni ispit iz stavka 1. ovoga članka učenik ne polaže iz nastavnog predmeta u kojem je unutar razlikovnog programa svladao sadržaje programa razreda u koji akcelerira ili iz dijela programa za koji je tijekom godine bio ocijenjen u razredu iz kojeg akcelerira.
Nastavničko vijeće donosi odluku iz stavka 2. ovoga članka na osnovi uvida u dokumentaciju o poticanju i praćenju darovitog učenika.

Članak 8.
Odluku o završavanju srednje škole u kraćem vremenu iz stavka 1. članka 7. donosi nastavničko vijeće na zahtjev učenika. roditelja odnosno staratelja, ili razrednog nastavnika nakon pribavljenog mišljenja komisije.
Komisiju iz stavka 1. ovoga članka osniva nastavničko vijeće i čine je razredni nastavnik, psiholog, drugi stručni suradnici. a po potrebi i liječnik. Komisija utvrđuje psihološku, pedagošku i zdravstvenu opravdanost zahtjeva.

Članak 9.
Odluku o završavanju srednje škole u kraćem vremenu donosi nastavničko vijeće uz pristanak i, u pravilu, prisustvo roditelja odnosno staratelja.
Nastavničko vijeće dužno je donijeti odluku o završavanju srednje škole u kračem vremenu u roku mjesec dana od dana podnošenja zahtjeva.
Srednja škola dužna je pismeno izvijestiti učenika i roditelja odnosno staratelja o odluci nastavničkog vijeća.

Članak 10.
Srednja škola dužna je voditi evidenciju i dokumentaciju o darovitim učenicima i učenicima koji završavaju srednju školu u kraćem vremenu.
Upravno tijelo nadležno za poslove školstva županije i Grada Zagreba vodi evidenciju darovitih učenika.
Elemente praćenja, sadržaj dokumentacije i način vođenja evidencije iz stavka 1. i 2. ovoga članka izradit će Ministarstvo.
Podaci o svladavanju programa za darovite i podaci o završavanju srednje škole u kračem vremenu unose se u javne isprave iz članka 70. Zakona o srednjem školstvu (u daljnjem tekstu: Zakon).

111. ŠKOLOVANJE DAROVITIH UČENIKA U UMJETNIČKIM PODRUČJIMA

Članak 11.
Za umjetnička područja darovitosti iz članka 2. stavka 2. točke 5. ovoga pravilnika obrazovanje se ostvaruje u srednjim umjetničkim školama (glazbenim, plesnim, školama likovnih umjetnosti i dr.).
Darovitost za pojedino umjetničko područje provjerava se prilikom upisa u srednju umjetničku školu.

Članak 12.
Nastava u umjetničkoj školi ostvaruje se u razrednom odjelu, obrazovnoj grupi i individualno.

Članak 13.
Srednja glazbena škola mora ostvarivati program nastave iz najmanje pet struka, odnosno glazbala.

Članak 14.
Razredni odjel srednje glazbene škole ima, u pravilu, od 12 do 17 učenika.
Broj učenika u obrazovnoj grupi u srednjoj glazbenoj školi ovisi o programu i može biti od 2 do 8 učenika.
Zbor srednje glazbene škole ima najmanje 25 učenika, a orkestar najmanje 15 učenika.

Članak 15.
Srednja plesna škola mora ostvarivati program baleta, program ritmike i plesa ili program narodnih plesova, odnosno dva ili tri programa.
Razredni odjel srednje škole ima, u pravilu, od 10 do 15 učenika.

Članak 16.
Srednja škola likovnih umjetnosti mora ostvarivati program iz najmanje četiri likovne struke. U okviru drugih umjetničkih škola može se ostvarivati program iz najmanje dvije likovne struke.
Obrazovna grupa srednje škole likovnih umjetnosti ima od 8 do 15 učenika ovisno o složenosti programa.

Članak 17.
U umjetničkim školama nastava iz umjetničkih predmeta ima status teorijske nastave.

Članak 18.
Uz redovito praćenje i ocjenjivanje učenika koje ostvaruje predmetni nastavnik u razrednom odjelu, učenici umjetničkih škola ocjenjuju se i komisijski.
Komisiju čine tri člana: predmetni nastavnik i dva stručnjaka istog predmeta.
Srednje umjetničke škole koje nemaju dovoljan broj nastavnika istog predmeta, komisiju iz stavka 2. ovoga članka osnivaju u suradnji s najbližom srednjom umjetničkom školom.
Kriterije za rad komisije iz stavka 2. ovoga članka utvrđuje Ministarstvo.

Članak 19.
Učenicima srednjih umjetničkih škola koji imaju status redovitog učenika u dvije škole prema članku 56. Zakona, umjetničko školovanje priznaje se kao ispunjavanje obveza izbornog i fakultativnog programa u drugoj školi.

Članak 20.
Pored djelatnika i uvjeta određenih Zakonom nastavu u srednjim umjetničkim školama mogu privremeno izvoditi domaći ili strani umjetnici na poziv škole, a uz suglasnost Ministarstva, ili u okviru međunarodne kulturnoprosvjetne suradnje Republike Hrvatske i drugih država.

Članak 21.
Srednje umjetničke škole osnivaju stručna tijela koja utvrđuju zajedničke nastavne kriterije, programe javnih nastupa, a po potrebi sastavljaju zajedničke ispitne komisije.

Članak 22.
U javne isprave iz članka 70. Zakona obvezno se unose podaci u slučajevima kada su u ostvarivanju programa umjetničke škole sudjelovali umjetnici iz članka 20. ovoga pravilnika, kao i podaci o natjecanjima, najznačajnijim javnim nastupima ili izložbama u zemlji i inozemstvu.

Članak 23.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Narodnim novinama".
 
8. Izvannastavne aktivnosti

8.1. Školski sportski klub - odbojka

	AKTIVNOST
	ŠKOLSKI SPORTSKI KLUB – ODBOJKA

	CILJ
	· zadovoljenje interesa učenika za bavljenje sportom


· razvoj motoričkih sposobnosti, poboljšanje funkcionalnih sposobnosti, usvajanje novih i usavršavanje postojećih motoričkih znanja iz područja odbojke

	ZADACI


	· uskladiti rad kardiovaskularnog i respiratornog sustava

· utjecati na razvoj mišićne mase

· učenje i usvajanje odbojkaške materije u kontinuitetu

· afirmacija pojedinca u kolektivu

· razvoj  motoričkih sposobnosti

· formiranje pozitivne osobnosti

· stvaranje osjećaja samopouzdanja kod učenika

· osigurati pomoć u adolescentnim godinama kada su učenici podvrgnuti stalnim fizičkim, psihološkim, mentalnim i  biološkim promjenama

· postizanje sportskih rezultata

	SADRŽAJI
	· povijesni razvoj sporta

· odbojkaška pravila, taktika odbojke, uvježbavanje igre (tehnike bazičnih kretanja, gornje vršno odbijanje, donje podlaktično odbijanje, servis, smeč, blok, obrana, organizacija igre)

· nastupi na natjecanjima

	METODE
	· individualni rad, rad u parovima, skupni rad

	NOSITELJ
	Vesna Misir, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	- u školi: profesori TZK, ravnatelj, stručno-pedagoška služba

- izvan škole: školski liječnik, roditelji učenika

Redovna sredstva škole, sredstva MZOŠ za ŠSK, donacije

Tijekom školske godine 1 sat tjedno

	VREDNOVANJE
	· Pohvale i nagrade

· Rezultati na sportskim natjecanjima


Školski sportski klub – mali nogomet

	AKTIVNOST
	ŠKOLSKI SPORTSKI KLUB – MALI NOGOMET

	CILJ
	· zadovoljenje interesa učenika za bavljenje sportom, odnosno na zadovoljenje potrebe za kretanjem. 


· razvoj motoričkih sposobnosti, poboljšanje funkcionalnih sposobnosti, usvajanje novih i usavršavanje postojećih motoričkih znanja iz područja malog nogometa

	ZADACI


	· utjecati na razvoj mišićne mase

· učenje i usvajanje  pravila malonogometne igre

· afirmacija pojedinca u kolektivu

· razvoj  motoričkih sposobnosti

· razvijanje potrebe za stvaralaštvom

· osigurati pomoć u adolescentnim godinama kada su učenici podvrgnuti stalnim fizičkim, psihološkim, mentalnim i  biološkim promjenama

· postizanje sportskih rezultata  

	SADRŽAJI
	· povijesni razvoj nogometne igre

· nogometna pravila, uvježbavanje kroz treninge  (tehnika kretanja bez lopte, tehnika kretanja s loptom, organizacija igre)

· nastupi na natjecanjima                                                                                           

	METODE
	· individualni rad, rad u parovima, skupni rad

	NOSITELJ
	Goran Jović, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	- u školi: profesori TZK, ravnatelj, stručno-pedagoška služba

- izvan škole: školski liječnik, roditelji učenika, predstavnici nogometnih klubova Grada Imotskog i susjednih općina

Redovna sredstva škole

Sredstva MZOŠ – za ŠSK

Donacije

Tijekom školske godine 1 sat tjedno

	VREDNOVANJE
	· pohvale i nagrade

· rezultati na sportskim natjecanjima


Ekološka sekcija

	AKTIVNOST
	EKOLOŠKA SEKCIJA

	CILJ
	Senzibilizirati učenike na ekološke probleme užeg zavičaja, ali i zemlje u cjelini

	ZADATCI
	· materijalni: upoznati učenike s intenzivnim procesima narušavanja kvalitete čovjekova okoliša i potrebom čuvanja okoliša od daljnje degradacije kako se ne bi i dalje remetila prirodna ravnoteža Zemlje, čiji smo i mi dio,

· funkcionalni: poticati učenike na zauzimanje ispravnih stavova i zastupanje vlastitog mišljenja

· odgojni: razvijati svijest o potrebi aktivnog u društvene ekološke aktivnosti radi napretka zavičaja i očuvanja okoliša

	SADRŽAJI
	· Spoznati utjecaj onečišćenja na ljudsko zdravlje, terenskim radom upoznati učenike s glavnim izvorima onečišćenja kao što su: otpad, divlja odlagališta, umjetna gnojiva i otrovi u poljodjelstvu, otpadne vode, promet, industrija….

· Pokrenuti konkretnu akciju među učenicima: skupljanje starog papira, limenki, staklenki, baterija i sl. te odlaganje u posebne spremnike

· Uređenje okoliša škole

	METODE
	· Terenski rad, timski rad, grupni rad, rad u parovima, demonstracija, razgovor

	NOSITELJ
	Vesna Misir, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Nastavnici geografije i biologije

Redovna sredstva škole

Tijekom školske godine 2 sata tjedno

	VREDNOVANJE
	· Razvijena ekološka svijest učenika njihovim aktivnim sudjelovanjem u zaštiti okoliša

· Grupnim radom učenici će biti potaknuti na zajedništvo, međusobno pomaganje i poštovanje.

· Izložba radova u školskom višenamjenskom prostoru


8.2. Mladi biolozi

	Područje


	Izvannastavna aktivnost

	Naziv aktivnosti, programa ili projekta
	Mladi biolozi



	Kratak opis aktivnosti
	Približiti znanstveni pristup svijeta oko nas učenicima 1. i 2. razreda. Učenici će

izvoditi pokuse, istraživati, izrađivati plakate, osmišljavati aktivnosti te imati

i izvanučioničku nastavu.

	Nositelj aktivnosti
	Ana Tomas Tolić, prof. biologije i kemije



	Ciljna skupina
	Zainteresirani učenici 1. i 2. razreda



	Planirani broj učenika
	Oko 15 učenika



	Planirani broj sati tjedno
	2 sata 



	Ciljevi aktivnosti
	- upoznati učenike s izazovima današnjice vezano uz teme klimatskih promjena, uređenja okoliša, zdravlja, bioraznolikosti, provođenja slobodnog vremena, volonterstva

- navesti tijek znanstvenog istraživanja i predložiti isto

- promatrati stvarnost na terenskoj nastavi i prezentirati opaženo u učionici

- opažati, opisivati i objašnjavati prirodne pojave

	Namjena aktivnosti
	- osposobljavanje učenika za samostalno  izvođenje eksperimenata i razvijanje ekološke svijesti 

- samostalno se služiti izvorima znanja u školi i izvan nje

- vježbati vještinu prezentiranja, suradnje i rada u grupi

- razvijati logičko i kritičko mišljenje

	Način realizacije aktivnosti
	- individualni rad, rad u paru, rad u skupinama

- istraživački rad

- izvanučionička nastava

- izvođenje pokusa

- izrada plakata, prezentacija

- suradnja s drugim učenicima

	Vremenski okvir aktivnosti
	Tijekom školske godine 2024./2025.



	Troškovnik aktivnosti
	Pribor i kemikalije, potrošni materijal za izvođenje eksperimenata, papir za fotokopiranje i ispis, hamer papiri za izradu plakata.

	Način vrednovanja aktivnosti
	Učenici će biti praćeni tijekom cijele godine te će se njihov napredak bilježiti u predviđene pedagoške dokumente i usmeno priopćiti.

Drugim učenicima prezentirati vlastiti rad.

	Način korištenja rezultata vrednovanja
	Rezultate vrednovanja koristiti kao povratnu informaciju učeniku o napredovanju.


9. Međupredmetna korelacija

9.1. Posjet hotelu Venecija

Međupredmetna korelacija (Ugostiteljsko posluživanje i Kuharstvo sa slastičarstvom) - posjet hotelu Venecija - upoznavanje učenika s odjelima klasičnost restorana i prezentacija rada hotelskog restorana; voditelji: Marica Kasalo Miškulin, dipl. oec. i Zrinka Mikulić, dipl. oec.; učenici 1.A

9.2. Turističke atrakcije Imotskoga

Međupredmetna korelacija (Osnove turizma, turistička geografija i engleski jezik).
Obilazak turističkih atrakcija grada Imotskog, prezentacija atrakcija na engleskom i hrvatskom jeziku; voditelji: Ivana Aračić, mag. educ.; Matija Znaor, prof., Marica Kasalo Miškulin, dipl. oec.

10. Izvanškolske aktivnosti

10.1. Suradnja s klubovima, udrugama i institucijama

	AKTIVNOST
	SURADNJA S KLUBOVIMA, UDRUGAMA I INSTITUCIJAMA

	CILJ
	· Aktivno surađivati s brojnim klubovima i udrugama s područja Grada Imotskoga  i susjednih općina, te poticati raznolike izvanškolske interese učenika

	ZADACI


	· Utvrditi mjesta i oblike izvanškolskih aktivnosti učenika

· Surađivati s osobama zaduženima za rad s mladima u pojedinim klubovima i udrugama

· Koordinirati školsku i izvanškolsku opterećenost i obveze učenika

	SADRŽAJI
	Prema programu rada klubova, udruga i drugih nositelja izvanškolskih aktivnosti učenika

	METODE
	· Skupni rad, individualni rad, praktičan rad, demonstracija, mentorski rad

	NOSITELJI
	· Sportski klubovi

· Umjetničke škole 

· Folklorna društva

· Udruge nevladinog sektora

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	razrednici, voditelji školskih programa, stručni suradnici, ravnatelj

Sredstva klubova i udruga, roditelja učenika i donacije

Tijekom cijele školske godine

	VREDNOVANJE
	· Individualna i skupna postignuća učenika

· Nastupi na priredbama i natjecanjima

· Postignuća u srodnim predmetima u školi

· Pohvale i nagrade voditelja klubova

· Medijsko praćenje uspjeha


11. Preventivni programi

11.1. Abeceda prevencije

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	AKTIVNOSTI
	NAMIJENJENO
	SVRHA AKTIVNOSTI
	VRIJEME

	VODITELJ: Silvana Vlašić, prof. psihologije

RAZREDNICI 
	Voditelj: podrška (educiranje) razrednicima, informiranje, praćenje i evaluacija, pisanje polugodišnjeg izvješća

Razrednici:

tri aktivnosti u trajanju od 30/45 min u svakom polugodištu,

po jedna razrađena stručna tema za ROS, sastanci razrednika i voditelja nakon svake specifične teme
	Učenicima i roditeljima
	· osigurati svim učenicima usvajanje osnovnih znanja i vještina potrebnih za uspješno svakodnevno funkcioniranje i razvoj pozitivnog mentalnog zdravlja,

· kontinuirana podrška nastavnicima

Razvoj samopoštovanja i pozitivne slike o sebi

Razvoj socijalno-emocionalnih vještina učenika
	U tijeku nastavne godine


11.2. Budi mRAK, izbjegni rak

Nositelji aktivnosti: Međunarodna udruga studenata medicine Hrvatske

Koordinator: Silvana Vlašić

Aktivnost: Radionice za učenike

Svrha: Prevencija, zdrava budućnost mladih

Vrijeme: Tijekom školske godine

11.3. Asertivna komunikacija (radionica)

	AKTIVNOST
	RADIONICA „Asertivna komunikacija“

	CILJ
	Osvijestiti učenicima kako komunicirajući mogu zadovoljiti svoje potrebe, a da pri tom ne ugrožavaju druge

	ISHODI


	· Prepoznati i razlikovati stilove komunikacije

· Procijeniti i prepoznati svoj stil

· Primijeniti asertivnu komunikaciju upotrebom „ja“poruka

· Razvijati empatiju

	OBLICI I METODE RADA
	· Frontalni rad, rad u parovima, igranje uloga, rad u velikoj grupi, individualni rad, usmeno izlaganje, demonstracija, pisanje, slušanje, rasprava

	NOSITELJ
	Silvana Vlašić, prof.

Jona Medvidović, prof.

Goran Rukavina, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručno-pedagoška služba, nastavnici, ravnatelj

Ppt, situacije za igru „ja“ poruke, listić „Kako se zauzeti za sebe“, evaluacijski listići

1 školski sat u tijeku drugog polugodišta (prvi razredi)

	EVALUACIJA
	Evaluacijski listići


Utjecaj medija i vršnjaka na korištenje opojnih sredstava (radionica)

	AKTIVNOST
	RADIONICA „Utjecaj medija i vršnjaka na korištenje opojnih sredstava“

	CILJ
	Razvijati kritičko razmišljanje o korištenju sredstava ovisnosti

	ISHODI


	· Prepoznati manipuliranje informacijama tijekom donošenja odluka u rizičnim situacijama

· Prepoznati razloge ZA i PROTIV korištenja sredstava ovisnosti

	METODE I OBLICI RADA
	· frontalni rad, rad u skupini, individualni rad, pisanje, crtanje, rasprava



	NOSITELJ
	Silvana Vlašić, prof.

Jona Medvidović, prof.

Goran Rukavina, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručno-pedagoška služba, nastavnici, ravnatelj

Listovi A3 za grupni rad, fotografije sredstava ovisnosti, narkomana.., fotokopija priloga za grupe, listići za evaluaciju

1 školski sat u tijeku prvog polugodišta (treći razredi)

	EVALUACIJA
	Evaluacijski listići


Prevencija nasilja i nasilničkih ponašanja (radionica)

	AKTIVNOST
	RADIONICA Prevencija nasilja i nasilničkih ponašanja u različitim okolnostima – u vezi, sportu…

	CILJ
	Analizirati nasilnička ponašanja

	ISHODI


	· Primijeniti nenasilnu komunikaciju

	OBLICI I METODE
	· Frontalni rad, individualni rad, rad u parovima, rad u malim skupinama, pisanje, rasprava

	NOSITELJ
	Silvana Vlašić, prof.

Jona Medvidović, prof.

Goran Rukavina, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	Stručno-pedagoška služba, nastavnici, ravnatelj

List papira na koji pišu pravila skupine, pripremljena evaluacijska meta

1 školski sat u tijeku drugog polugodišta (četvrti razredi)

	EVALUACIJA
	Evaluacijski listići


Rad s djecom s teškoćama

	AKTIVNOST
	RAD S DJECOM S TEŠKOĆAMA

	CILJ
	Upoznati nastavnike s potrebama djece s teškoćama i načinom pristupanja te integracije u redovna odjeljenja

	ZADACI
	Informirati nastavnike o ovom projektu, skrenuti pažnju na specifičnosti pojedine teškoće kako bi učeniku, ali i nastavniku olakšali svakodnevni rad

	SADRŽAJI
	Ptt, materijali za radionicu

	METODE
	· Predavanja,  radionice, individulani rad, rad u grupama

	NOSITELJ
	Silvana Vlašić, psiholog

Jona Medvidović, pedagog

Ivana Kujundžić, logoped, vanjski suradnik

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	U školi: Ravnatelj, razrednici i ostali djelatnici, stručna služba, Vijeće učenika, učenici, roditelji

Redovna sredstva škole 

Rujan, listopad, tijekom školske godine (po potrebi)

	VREDNOVANJE
	Povratna informacija od strane nastavnika i učenika


Psihodijagnostika

	AKTIVNOST
	PSIHODIJAGNOSTIKA

	CILJ
	Otkrivanje teškoća u svrhu pomoći pri emocionalnim teškoćama, adoloscentnim krizama, problemima ponašanja, obiteljskim teškoćama, zdravstvenim teškoćama, problemima učenja

	ZADACI


	· psihologijska obrada učenika za potrebe vještačenja

· psihologijska obrada učenika u svrhu dobivanja potpunije slike o socijalizaciji, napredovanju i gore navedenom

	OBLICI AKTIVNOSTI
	· primjena psihologijskog instrumentarija

· pisanje nalaza i mišljenja psihologa i pedagoga

	METODE
	· individualni rad

	NOSITELJI
	Silvana Vlašić, prof.

Jona Medvidović, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	U školi: stručno-pedagoška služba, ravnatelj, nastavnici

Izvan škole:  roditelji (skrbnici) učenika, CZSS

Redovna sredstva škole za nabavljanje potrošnog dijela instrumentarija  (po potrebi) i literature po cjeniku Centra za psihodijagnostička sredstva Naklada Slap, Zagreb

U tijeku školske godine  (individualni rad)

	VREDNOVANJE
	Nalazi i mišljenje


12. Projekti

12.1. Međunarodni ispit iz francuskoga jezika DELF scolaire

	AKTIVNOST
	MEĐUNARODNI ISPIT IZ FRANCUSKOGA JEZIKA

Diplôme d'études de langue française DELF SCOLAIRE

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	Goran Rukavina, prof.

Veleposlanstvo Republike Francuske u Republici Hrvatskoj

	CILJ
	Produbiti znanje stečeno u redovnoj nastavi kroz različite aktivnosti u cilju polaganja međunarodne diplome iz Francuskoga jezika –DELF scolaire.

Učenik će razvijati vještine slušanja, čitanja i pisanja te pojačano vještinu govorenja; moći uočavati sličnosti i razlike između vlastite kulture i kulture zemalja francuskoga govornoga područja u aspektima svakodnevnog života, te u uporabi pojedinih jezičnih izričaja

	NAMJENA AKTIVNOSTI
	uspješna komunikacija na francuskome jeziku

	NAČIN REALIZACIJE
	· individualni i grupni rad u školi i izvan škole

· rad na autentičnim tekstovima pisanoga jezika

· komunikacijske vježbe / igre s naglaskom na vještini govorenja

· pripreme za uspješno polaganje Međunarodnog ispita iz francuskoga jezika DELF scolaire uz pomoć izvornih materijala

	VREMENIK AKTIVNOSTI
	· nakon redovne nastave u prostorijama škole

· polaganje ispita prema međunarodnom vremeniku

	NAČIN VREDNOVANJA I KORIŠTENJE REZULTATA
	rezultati se vrednuju redovitim praćenjem aktivnosti i ocjenjivanjem učenika po kriterijima ocjenjivanja, kroz postignute rezultate nakon natjecanja iz Francuskoga jezika, Državne mature i DELF ispita te kroz samovrednovanje

	RESURSI
	redovna sredstva škole uz participaciju učenika


12.2. Natječaj Dis-moi dix mots (Kaži mi deset riječi)

	AKTIVNOST
	MEĐUNARODNI NATJEČAJ IZ FRANCUSKOGA JEZIKA

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	Goran Rukavina, prof.

Ministarstvo kulture Republike Francuske

Veleposlanstvo Republike Francuske u Republici Hrvatskoj

Francuski Institut u Zagrebu

Agencija za odgoj i obrazovanje

	CILJ
	Ministarstvo kulture u suradnji s više udruga organizira  Međunarodni natječaj iz francuskoga jezika « Dis-moi dix mots pour une planète inclusive » posvećen hendikepiranim osobama.

Ovaj natječaj obuhvaća više ciljeva: potaknuti vladanje jezikom, odnosno vratiti povjerenje u samoga sebe i svoje znanje; razviti spisateljski talent i umjetnički izričaj; senzibilizirati za održivi razvoj; sudjelovati u zamjećivanju i ne-stigmatizaciji hendikepa.

	NAMJENA AKTIVNOSTI
	uspješna komunikacija na francuskome jeziku

	NAČIN REALIZACIJE
	Sastaviti kratki tekst, odnosno iznijeti argumente u korist neke tvrdnje (3000 znakova, uključujući praznine) u obliku kojega učesnik odabere, a koji može, ali ne mora biti popraćen nekim umjetničkim izričajem (fotografija, crtež, video, skulptura, kolaž…). Sastavak mora imati naslov te mora sadržavati najmanje šest od ponuđenih deset riječi. 

	VREMENIK AKTIVNOSTI
	· nakon redovne nastave u prostorijama škole

· prema objavljenom vremeniku

	NAČIN VREDNOVANJA I KORIŠTENJE REZULTATA
	rezultati se vrednuju redovitim praćenjem aktivnosti i ocjenjivanjem učenika po kriterijima ocjenjivanja, kroz postignute rezultate nakon natjecanja te kroz samovrednovanje

	RESURSI
	redovna sredstva škole uz participaciju učenika


12.3. Višejezično natjecanje u izradi glazbenih spotova

	AKTIVNOST
	Korištenje pjesme u nastavi stranoga jezika

Kreacija novih pjesama i video klipova

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	Goran Rukavina, prof.

Veleposlanstvo Republike Francuske u Republici Hrvatskoj

Francuski Institut u Zagrebu

	CILJ
	Francuski institut u Hrvatskoj uz potporu Francuskog instituta u Parizu te u suradnji sa svojim edukativnim, kulturnim i europskim partnerima u Hrvatskoj, poziva učenike i studente diljem Hrvatske da predstave kratak video autorske pjesme na jednom od sljedećih stranih jezika EU-a : francuski, njemački, talijanski, slovenski ili portugalski.

Natjecanje je otvoreno za sve učenike i studente osnovnih i srednjih škola, sveučilišta te škola stranih jezika diljem Hrvatske. Birat će se pobjednik na svakom od 5 navedenih jezika, a nagrade uključuju stipendije za učenje jezika u inozemstvu, iPade i tablete, slušalice, knjige, stripove i još mnogo uzbudljivih nagrada…

	NAMJENA AKTIVNOSTI
	uspješna komunikacija na francuskome jeziku

	NAČIN REALIZACIJE
	Odabrani jezik ne smije biti prvi, odnosno materinji jezik sudionika.

Pjesma i spot moraju biti autorski te se ne smije koristiti pjesma odnosno glazbeni spot zaštićeni autorskim pravima. Glazbeni bi spot trebao biti dugačak otprilike 3 minute. Obrade neće biti prihvaćene i ne smije se koristiti glazba ili video za koje autor nema prava. Svaki će glazbeni stil biti prihvaćen pod uvjetom da pjesmu izvode sudionici na jednom od pet jezika natjecanja.

	VREMENIK AKTIVNOSTI
	· nakon redovne nastave u prostorijama škole

· prema objavljenom vremeniku

	NAČIN VREDNOVANJA I KORIŠTENJE REZULTATA
	rezultati se vrednuju redovitim praćenjem aktivnosti i ocjenjivanjem učenika po kriterijima ocjenjivanja, kroz postignute rezultate nakon natjecanja te kroz samovrednovanje

	RESURSI
	redovna sredstva škole uz participaciju učenika


12.4. Erasmus Days

Sudjelovanje u Erasmus Danima u periodu od 14. listopada do 17. listopada.

#ErasmusDays su međunarodna šestodnevna proslava Erasmus+ programa, a Ekonomska škola Imotski sudjeluje tokom četiri dana. Skupina nastavnika Ekonomske škole Imotski zajedno sa svojim učenicima organizira i sudjeluju u događajima koji slave projekte i mogućnosti koje nudi Erasmus+.

#ErasmusDays predstavljaju jedinstven trenutak za promicanje mnoštva dobrobiti koje proizlaze iz programa.

Voditeljica: Jelena Vujčić, prof.

12.5. Sigurnost u prometu

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	AKTIVNOSTI
	NAMIJENJENO
	SVRHA AKTIVNOSTI
	VRIJEME

	Stručna služba (psiholog, pedagog), učenici,

Djelatnici PGP Imotski 
	Učenici pod vodstvom stručne službe izrađuju plakate na temu „Sigurnost u prometu“

Predavanje za učenike u suradnji s djelatnicima PGP Imotski
	Učenicima i roditeljima
	Promicanje i podizanje razine prometne kulture
	U tijeku nastavne godine


12.6. Obilježavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	AKTIVNOSTI
	NAMIJENJENO
	SVRHA AKTIVNOSTI
	VRIJEME

	Silvana Vlašić, prof.psih. 

Korištenje KVIZA – mentalno zdravlje Udruge Pragma
	Kviz namijenjen učenicima, razgovor, razmjena iskustava među učenicima
	Učenicima
	Učenje i  isticanje važnosti ulaganja u zaštitu mentalnoga zdravlja


	10.listopada


12.7. Obilježavanje Međunarodnog dana sreće

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	AKTIVNOSTI
	NAMIJENJENO
	SVRHA AKTIVNOSTI
	VRIJEME

	VODITELJ: Silvana Vlašić, prof.psihologije


	Predavanja na temu „Možemo li biti sretniji“ (tematska sjednica na NV i predavanje za učenike)
	Nastavnicima i učenicima
	Prikaz različitih aspekata sreće i zadovoljstva u životu. 

Poticanje sudionika na razmišljanje o vlastitim izvorima sreće i uočavanje prepreka koje ih sprječavaju u postizanju istog.

Poticanje pozitivnog razmišljanja i razvoja emocionalne inteligencije. Praktični savjete za unaprjeđenje svakodnevnog života, kao i poticanje sudionike na aktivno sudjelovanje u vlastitom putu ka sreći.
	20.ožujka za nastavnike, 

u tijeku nastavne godine za učenike


12.8. Obilježavanje Međunarodnog dana nenasilja

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	AKTIVNOSTI
	NAMIJENJENO
	SVRHA AKTIVNOSTI
	VRIJEME

	Stručni suradnici (psiholog, pedagog) 
	Tematska sjednica za Nastavničko vijeće/predavanje na temu ppt „Stop nasilju“


	Nastavnicima 
	Osnaživanje kompetencija nastavnika u pružanju pomoći i podrške u području mentalnog zdravlja


	2.listopada


12.9. Mentalno zdravlje učenika u kontekstu dejtanja na društvenim mrežama

	CILJEVI
	· Jačanje mentalne snage

· Razvoj pozitivne komunikacije na društvenim mrežama

	NAMJENA
	· Razvoj komunikacijskih vještina u virtualnom svijetu

· Razvoj empatije

· Poticanje razvoja samopouzdanja i samopoštovanja

· Razvoj kritičkog mišljenja

· Stjecanje vještina rada u različitim programima i digitalnim alatima



	NOSITELJI
	· Silvana Vlašić, psiholog

· Jona Medvidović, pedagog

· Nevenka Rebić, prof.

· Slaven Tolić, prof.

· Goran Rukavina, prof.

	SURADNICI
	· liječnici specijalisti psihijatri

	NAČIN REALIZACIJE
	· Prikupljanje i statistička obrada podataka

· Radionice za učenike

· Predavanja za učenike, roditelje i nastavnike

· Izrada plakata



	VREMENIK
	· Tijekom školske godine



	NAČIN VREDNOVANJA
	· Obrazac za vrednovanja aktivnosti i projekta

· Objava na internetskim stranicama škole



	TROŠKOVNIK
	· Sredstva škole


12.10. Slikopis našega svijeta

	AKTIVNOST
	SLIKOPIS NAŠEGA SVIJETA

	NOSITELJI AKTIVNOSTI
	Goran Jović, prof.

Goran Rukavina, prof.

Jelena Vujčić, prof.

	CILJ
	Cilj projekta je razvijanje međukulturalnih kompetencija i međupredmetnih tema u nastavi prema vrijednostima tolerancije drugih i drugačijih uz fotografske prikaze putovanja sa svih kontinenata (Goran Jović, prof.) praćenih tekstovima na dva službena jezika Ujedinjenih naroda (francuski – Goran Rukavina, prof. i engleski – Jelena Vujčić, prof.)

Planirane su interdisciplinarne i multidisciplinarne radionice za učenike i nastavnike.

	NAMJENA AKTIVNOSTI
	Namjena provođenja projektnih radionica je razvoj kompetencija u jezično-komunikacijskom, društveno-humanističkom i umjetničkom području uvođenjem učinkovitijih, inovativnih metoda učenja i poučavanja, što pretpostavlja aktivno učenje usmjereno na učenika te poticanje vještine kritičkog promišljanja s ciljem povećanja motivacije za čitanjem i kritičkim promišljanjem o pročitanom kod učenika.

Nadalje, projektom se razvijaju generičke kompetencije: sposobnost prepoznavanja, postavljanja i rješavanja problema, sposobnost analize i sinteze, sposobnost djelovanja na temelju etičkih postavki, sposobnost traženja, obrađivanja i analize informacija iz različitih izvora, kreativnost, sposobnost rada u multikulturalnom timu, vještina upotrebe komunikacijskih tehnika i tehnologija te vještine refleksije, kritičnosti i samokritičnosti.

	NAČIN REALIZACIJE
	radionice za učenike i nastavnike

predavanja

izložbe

	VREMENIK AKTIVNOSTI
	tijekom školske godine

	NAČIN VREDNOVANJA I KORIŠTENJE REZULTATA
	obrazac za vrednovanje tema i nositelja programa

otvorena predavanja i izložbe (suradnja s lokalnom zajednicom)

izrada panoa

pisanje eseja

objava na internetskim stranicama Škole

	RESURSI
	redovna sredstva škole

sponzorski ugovori

volontiranje


12.11. Školski radio

	Voditelj
	Ciljna skupina
	Kratki opis

	Božena Pandža, prof.
	nastavnici i učenici
	Priprema i vođenje programa školskoga radija.


Etički kodeks

	AKTIVNOST
	ETIČKI KODEKS

	CILJ
	Usvajanjem normi i standarda  komunikacije i odnosa učenik-učenik, učenik-nastavnik i nastavnik-nastavnik stvarati kvalitetno, poticajno, pravedno i dostojanstveno ozračje škole.

	ZADACI


	· Doraditi postojeći etički kodeks nastavnika i stručnih suradnika

· Donijeti etički kodeks učenika

· Reagirati na situacije kršenja etičkog kodeksa

	SADRŽAJI
	· Objaviti etički kodeks na način da je dostupan svim učenicima i nastavnicima

· Temu proraditi na sjednicama Vijeća učenika i Nastavničkom vijeću

	METODE
	Diskusija i radionice

	NOSITELJI
	Silvana Vlašić, prof.

Jona Medvidović, prof.

Goran Rukavina, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	U školi: Ravnatelj, stručno-pedagoška služba, članovi Vijeća učenika i Nastavničko vijeće 

Redovna sredstva škole (putni troškovi za odlazak na seminare i radionice, promotivni materijali i sl.)

Tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	· Smanjenje učestalosti pritužbi o kršenju odredbi etičkog kodeksa

· Analiza rezultata na sjednicama Vijeća učenika i Nastavničkog vijeća


Profesionalno usmjeravanje učenika

	AKTIVNOST
	PROFESIONALNO USMJERAVANJE UČENIKA

	CILJ
	Kvalitetnom i pravodobnom informacijom omogućiti da učenici završnih razreda donesu odluku o nastavku obrazovanja nakon završene srednje strukovne škole u skladu sa njihovim željama, sklonostima i mogućnostima, odnosno da se uključe u svijet rada.

	ZADACI


	· Informirati učenike o mogućnostima studija na hrvatskim učilištima (razrednici na satu razrednika)

· Organizirati stručna predavanja i posjete predstavnika visokih učilišta

· Distribuirati informativne i propagandne materijale

· Surađivati s HZZ i školskim koordinatorom za DM

· Posjetiti Smotru Sveučilišta u Splitu i Zagrebu

	SADRŽAJI
	· Sastanci pedagoga s razrednicima 

· Provođenje predavanja

· Kontakti sa fakultetima i visokim školama

· Usklađivanje rada sa školskim ispitnim koordinatorom

	METODE
	· Predavanja, razgovor (HZZ), individualno savjetovanje

· Rad u skupinama na donošenju profesionalnih odluka

	NOSITELJ
	Jona Medvidović, prof.

Silvana Vlašić, prof.

Goran Rukavina, prof.

	RESURSI

       Suradnici

       Sredstva

       Vrijeme
	U školi: Ravnatelj, razrednici, stručna služba, knjižničar 

Izvan škole:  Predstavnici visokih učilišta, HZZO

Redovna sredstva škole i donacije

Tijekom školske godine

	VREDNOVANJE
	· Anketa za učenike o kvaliteti informiranosti

· Analiza upisa na studije


Terenska nastava i ekskurzije

Terenska nastava i ekskurzije odvijat će se sukladno važećim propisima.

12.12. Projekt BrAIn

	Aktivnost
	Projekt BrAIn-Primjena digitalnih tehnologija temeljenih na umjetnoj inteligenciji u obrazovanju 



	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Ivana Vlašić, mag.ing.el.

Nositelj projekta je Hrvatska akademska i istraživačka mreža–CARNET.
Mjerodavno tijelo koje je nadležno CARNET-u je Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, kojemu je nadležna Vlada RH.



	Namjena aktivnosti
	Učenici 4.razreda Ekonomske škole Imotski

	Ciljevi aktivnosti


	· Cilj projekta je doprinijeti kvaliteti i duljini vremena koje učenici provode u odgojno-obrazovnom procesu kroz integraciju digitalnih tehnologija za uspostavu personaliziranog pristupa učenju i poučavanju te kroz razvoj kurikuluma i digitalnog obrazovnog sadržaja iz područja digitalnih tehnologija u nastajanju.

· Razvojem kurikuluma i obrazovnog programa te istraživanjem kontinuirano usmjeravati i pratiti utjecaj digitalnih tehnologija na obrazovanje s ciljem podizanja digitalnih kompetencija učenika i nastavnika.

· Razviti sustav pametnih preporuka koji će omogućiti bolji uvid u postignuća učenika i pridonijeti personaliziranom pristupu razvoju svakog učenika

· Automatiziranim sustavom nadzora i upravljanja osigurati visoku dostupnost digitaliziranih obrazovnih usluga kroz efikasnije, dostupnije i održivije upravljanje mrežom i kibernetičkom sigurnošću.



	Način realizacije 
	· Aktivnost 1: Primjena kurikuluma izvannastavne aktivnosti i kurikuluma fakultativnog predmeta Umjetna inteligencija: od koncepta do primjene
Aktivnost 1. 1.: Eksperimentalna primjena kurikuluma izvannastavne aktivnosti i fakultativnog predmeta te praćenje primjene istraživanjem što obuhvaća:

· eksperimentalna primjena kurikuluma izvannastavne aktivnosti i kurikuluma fakultativnog predmeta;

· sudjelovanje u edukacijama za primjenu kurikuluma;

· sudjelovanje u akcijskom istraživanju radi unapređenja kurikuluma.

Aktivnost 1. 2. Redovna primjena kurikuluma izvannastavne aktivnosti i kurikuluma fakultativnog predmeta

Aktivnost 2: Program obrazovanja na teme digitalnih tehnologija, tehnologija u nastajanju i umjetne inteligencije

Aktivnost 3: Istraživanje o korištenju digitalne tehnologije i dobrobiti učenika 

Aktivnost 4: Sustav pametnih preporuka

	Vremenik
	Tijekom 12 mjeseci


12.13. 1100. obljetnica Hrvatskoga kraljevstva: Okrunjena Emotha

U sklopu programa „Čuvari baštine“(Centra izvrsnosti SDŽ) projekt na temu “1100. obljetnica Hrvatskoga Kraljevstva” 
	Aktivnost
	 Projekt : „Hrvatski kraljevi“

Naslov: „Okrunjena Emotha “



	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Ivana Vlašić, mag.ing.el.

Slaven Tolić, mag.admin.publ. et mag.oec.

Marijana Rimac, prof.

	Namjena aktivnosti
	Odabrani učenici 

	Ciljevi aktivnosti
	· izraditi  kratki film o položaju grada Imotskog za vrijeme vladavine hrvatskih kraljeva pod nazivom „Okrunjena Emotha “
· predstaviti široj javnosti učenički rad 

· učenici će istraživati temu “1100. obljetnica Hrvatskoga Kraljevstva” 
·  proučavanje i zapisivanje svih bitnih činjenica koje se odnose na odabranu temu, usporedbu s poznatim povijesnim zapisanim činjenicama, usporedba formalne prisutnosti hrvatskih velikana u hrvatskom javnom prostoru s premalo prisutnosti u popularnoj kulturi…

	Način realizacije 
	· projekt će se provoditi kroz 6 mjeseci. Projekt obuhvaća igrane scene kralja Tomislava i njegovu borbu s Bugarima te posjet austrijskog cara i hrvatsko-ugarskog kralja Franje Josipa I. Imotskom . Ovim projektom kao i realizacijom spomenutih scena želimo prikazati koliki su utjecaj ostavili spomenuti vladari na naš kraj .  Učenici će film snimati koristeći se IKT i prilagođenim računalnim programima

· u projektnu aktivnost će biti uključeni i predavači iz drugih organizacija i institucija

	Vremenik
	Tijekom 6 mjeseci

	Troškovnik 
	U izradi

	Načini vrjednovanja i korištenja rezultata
	Evaluacija projekta provodi se na kraju. 

Predstavljanja projekata na Festivalu izvrsnosti i drugim promotivnim aktivnostima programa.

Nastavnici, predavači i učenici će predstaviti svoj uradak na društvenim mrežama, portalima, stručnim vijećima…


12.14. Oboji svijet

	Aktivnost
	OBOJI SVIJET!   


	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Silvana Vlašić, prof.

Ivana Vlašić, mag.ing.el.

Slaven Tolić, mag.admin.publ. et mag.oec.

	Namjena aktivnosti
	Svi zainteresirani učenici

	Ciljevi aktivnosti
	Pokazati kako bi bojili svijet bojama uključivosti, pravičnosti, raznolikosti i ravnopravnosti!

· Ovim  školskim projektom naših učenica i učenika želimo  zajedno dodali svijetu malo boja tolerancije i međusobnog prihvaćanja te nastojali pokrenuti pozitivne promjene u sebi i oko sebe!

Učenice i učenici će nas svojim radovima podsjetiti na važne poruke: prijateljstvo, ljubav, prihvaćanje, put su do sretnijeg razreda, društva, svijeta. 



	Način realizacije 
	· projekt će se provoditi kroz predavanje voditelja projekta i mentorstvo učenicima prilikom izrade radova na temu

· izrada različitih digitalnih sadržaja 

· sudjelovanje u prigodnom izlaganju u školi

· Poseban naglasak koji će se staviti na ovaj projekt je osvijestit sve učenike  naše škole da ; važno je ne odustati, potražiti ljepotu u malim stvarima, prihvatiti sebe i druge baš takvima kakvi jesmo, dići svoj glas kad prepoznamo nepravdu, ali i potražiti pomoć kad nam je potrebna

	Vremenik
	Tijekom rujna i listopada

	Troškovnik 
	Materijalni troškovi su minimalni.

	Načini vrjednovanja i korištenja rezultata
	Evaluacija projekta provodi se na kraju. 

Odabrani radovi će se promovirat  putem kanala Foruma za slobodu odgoja i partnera/donora natječaja, i to od Međunarodnog dana tolerancije (16. 11.), preko Međunarodnog dana volontera (5. 12.) pa sve do Međunarodnog dana ljudskih prava (10. 12.).

Nastavnici, predavači i učenici će predstaviti svoj uradak na društvenim mrežama, portalima, stručnim vijećima…


12.15. Listopad: europski mjesec kibernetičke sigurnosti

	Aktivnost
	 Projekt : „Listopad – europski mjesec kibernetičke sigurnosti 



	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Ivana Vlašić, mag.ing.el.

Miro Rako, mag.edu.info



	Namjena aktivnosti
	Odabrani učenici 3. i 4. razreda

	Ciljevi aktivnosti
	· Glavni je cilj mjeseca kibernetičke sigurnosti osvještavanje učenika o važnosti kibernetičke sigurnosti, promjena njihovog stava prema zaštiti te pružanje resursa koji im omogućavaju da se uspješno obrane od kibernetičkih prijetnji te smanje rizik od napada. 

	Način realizacije 
	· učenici će sudjelovati u Hacknite CTF (capture the flag) natjecanju namijenjenog srednjoškolskim timovima

· u projektnu aktivnost će biti uključeni i predavači iz drugih organizacija i institucija

· učenicima će biti prikazan film na temu kibernetička sigurnost

· učenici će izraditi različite digitalne materijale sa sadržajem tema kibernetičke sigurnosti

	Vremenik
	· projekt će se provoditi kroz mjesec listopad 



	Načini vrjednovanja i korištenja rezultata
	Evaluacija projekta provodi se na kraju. 

Predstavljanje projekta na stranici:

 https://cybersecuritymonth.eu/@@activity-add 

Nastavnici, predavači i učenici će predstaviti svoj uradak na društvenim mrežama, portalima, stručnim vijećima…


12.16. Dan sigurnijeg interneta; Dan umjetne inteligencije i Dan telekomunikacijskog i informacijskog društva

	Aktivnosti
	 Obilježavanje značajnih dana u godini: Dan sigurnijeg interneta; Dan umjetne inteligencije i dan telekomunikacijskog i informacijskog društva


	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Ivana Vlašić, mag.ing.el.

Miro Rako, mag.edu.info

Slaven Tolić, mag.admin.publ. et mag.oec.

Ostali zainteresirani nastavnici

	Namjena aktivnosti
	Svi učenici i nastavnici

	Ciljevi aktivnosti
	· podignuti svijest o sigurnom korištenju interneta

· prepoznati koju ulogu čine učenici u informacijskom društvu

· upoznati prednosti i nedostatke informacijskog društva

· razvijati međusobnu suradnju i kritičko razmišljanje

unaprijediti razumijevanje telekomunikacijskih proizvoda i pojmova



	Način realizacije
	· u  aktivnosti će biti uključeni i predavači iz drugih organizacija i institucija

· učenici će sudjelovati u online kvizovima  u sklopu Dana sigurnijeg interneta 

· učenici će izraditi različite digitalne materijale sa sadržajem odabranih  tema 

	Načini vrjednovanja i korištenja rezultata
	Nastavnici, predavači i učenici će predstaviti svoj uradak na društvenim mrežama i mrežnim stranicama škole


12.17. HNB i Monterra

	TEMA
	HNB i MONETERRA

	NAMJENA
	· Posjet Hrvatskoj narodnoj banci radi razgledavanja i upoznavanja s njegovom poviješću i radom 

· Susret i razgovor sa predstavnicima, nazočnost na organiziranom predavanju

	CILJ
	· Upoznavanje učenika s radom Hrvatske narodne banke,

· Važnost Hrvatske banke za gospodarstvo i financijsku stabilnost

· Upoznavanje povijesti novca i novčanih sredstava

	NAČIN REALIZACIJE
	Jednodnevni izlet u Zagreb prema prethodno dogovorenom planu i programu sa Službom za odnose s javnošću HNB-a.

Sudjeluju učenici razrednog odjela drugih i trećih razreda

	VREMENIK
	tijekom školske godine

	NOSITELJ
	Slaven Tolić, mag.eoc. et mag.admin.publ.

Ostali zainteresirani nastavnici 

	TROŠKOVNIK
	· Učenici sudionici putovanja snose troškove puta i potrebnih ulaznica. 

· Dnevnice nastavnicima na putovanju.

	NAČIN VREDNOVANJA
	Učenici sudionici posjeta Hrvatskoj narodnoj banci podnose izvješće ostalim kolegama u razredu.

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Izrada panoa, pisanje eseja, objava na internetskim stranicama Škole


12.18. Medijska pismenost i financijska pismenost

	   Aktivnost
	Medijska pismenost i financijska pismenost

	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Slaven Tolić, mag.admin.publ. et mag.oec.

Ivana Vlašić, mag.ing.el.

Ostali zainteresirani nastavnici 

	Namjena aktivnosti
	Svi zainteresirani učenici

	Ciljevi aktivnosti
	· podignuti svijest o medijskoj i financijskoj pismenosti

· razvijati međusobnu suradnju i kritičko razmišljanje

· unaprijediti razumijevanje medijskih i financijskih proizvoda i pojmova

	Način realizacije 
	· projekt će se provoditi kroz predavanje voditelja projekta i ostalih uključenih nastavnika i vanjskih predavača

· u projektnu aktivnost će biti uključeni i predavači iz drugih organizacija

· izrada plakata u IT alatima

· sudjelovanje u prigodnom kvizu

	Vremenik
	Tijekom drugog polugodišta u trajanju od 3 sata

	Troškovnik 
	Materijalni troškovi su minimalni.

	Načini vrednovanja i korištenja rezultata
	Evaluacija projekta provodi se na kraju. Nastavnici, predavači i učenici će kroz evaluaciju iskazati zadovoljstvo ili nezadovoljstvo najvažnijim elementima: organizacijom projekta, planiranim aktivnostima, vremenom, alatima, rezultatima, komunikacijom i suradnjom.




12.19. Filmska družina – Imota („Video razglednica Imotske krajine“)

	Aktivnost
	Filmska družina – Imota („Video razglednica Imotske krajine“

	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Slaven Tolić, mag.oec. 

Miro Rako, mag.edu.info

Goran Rukavina, prof.

	Namjena aktivnosti
	Odabrani učenici u izvannastavnoj sekciji 

	Ciljevi aktivnosti
	· izraditi kratkometražni dokumentarni film o turističom potencijalu Imotske krajine

· predstaviti široj javnosti učenički rad 

	Način realizacije 
	· projekt će se provoditi kroz 6 mjeseci, učenici će izrađivati film koristeći se informacijsko komunikacijskom tehnologijom i prilagođenim računalnim programima

· u projektnu aktivnost će biti uključeni i predavači iz drugih organizacija i institucija

	Vremenik
	Tijekom 6 mjeseci

	Troškovnik 
	Minimalni materijalni troškovi

	Načini vrjednovanja i korištenja rezultata
	Evaluacija projekta provodi se na kraju. Nastavnici, predavači i učenici će predstaviti svoj uradak na društvenim mrežama, portalima, stručnim vijećima…


12.20. „I moj glas je bitan“

	Aktivnost
	„I moj glas je bitan“

	Voditelji i nositelji aktivnosti


	Slaven Tolić, mag.oec. 

Ostali zainteresirani nastavnici 

	Namjena aktivnosti
	Odabranim učenicima 

	Ciljevi aktivnosti
	· upoznati buduće mlade birače – učenike završnih razreda srednjih škola - s izborima koji se provode u Republici Hrvatskoj te načinom na koji se ostvaruje aktivno i pasivno biračko pravo, i to s posebnim naglaskom na izbore koji nam slijede - izbore za predsjednika Republike Hrvatske i lokalne izbore

	Način realizacije 
	· predavanje će se provoditi uživo ili preko online platforme o strane članova Državnog izbornog povjerenstva  

· u projektnu aktivnost će biti uključeni i predavači iz drugih organizacija i institucija

	Vremenik
	Tijekom školske godine

	Troškovnik 
	Minimalni materijalni troškovi

	Načini vrjednovanja i korištenja rezultata
	Evaluacija projekta provodi se na kraju.

Nastavnici, predavači i učenici će predstaviti svoj uradak na društvenim mrežama, portalima, stručnim vijećima…


12.21. Kazalište u srcu (terenska nastava)

	TEMA
	HNK i GKM SPLIT

	NAMJENA
	Razvijati kod učenika interes i ljubav prema teatru, razvijanje kritičkog mišljenja i stavova  prema društvenim i kulturnim situacijama 

	CILJ
	Usvajanje znanja o književnoj i kazališnoj baštini

Poticanje pozitivnih emocija na osnovi kazališnog iskustva u kontekstu cjeloživotnog obrazovanja

	NOSITELJ
	Jona Medvidović, prof.

Marijana Rimac, prof.

Goran Rukavina, prof.

Silvana Vlašić, prof.

	NAČIN REALIZACIJE
	Odlazak učenika u pratnji profesora u posjet HNK Split i GKM Split prema programu sezone i prema prethodnom dogovoru.

	VREMENIK
	vremenik organizatora

	TROŠKOVNIK
	Učenici i škola dijele troškove puta i ulaznica

	NAČIN VREDNOVANJA
	Evaluacijski listići

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Izrada prezentacija, pisanje eseja


Susret mladih u vjeri (terenska nastava)

	TEMA
	Susret mladih katolika

	NOSITELJ
	nastavnica katoličkoga vjeronauka

	NAMJENA
	promicanje pravilnoga odnosa prema izvorima znanja

	CILJ
	· spoznaja važnosti izvora znanja

· razvijanje spoznaja o potrebi duhovne komponente u svakodnevnome životu

	NAČIN REALIZACIJE
	Jednodnevni izlet prema prethodno dogovorenom planu i programu u suradnji s Katehetskim uredom Nadbiskupije splitsko-dalmatinske.

	NOSITELJI
	Ivana Kujundžić, prof. (Nedjeljka Gudelj, mag.)

	VREMENIK
	prema kalendaru organizatora

	TROŠKOVNIK
	· Učenici participiraju u troškovima puta. 

· Dnevnice nastavnicima na putovanju. 

	NAČIN VREDNOVANJA
	Realizacijom svih zadanih ciljeva vrednovanje izleta je ostvareno. 

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Izrada panoa, pisanje eseja, objava na internetskim stranicama Škole


Zemljišno-knjižni odjel Općinskoga suda u Splitu (terenska nastava)

	TEMA
	POSJET ZEMLJIŠNO-KNJIŽNOM ODJELU OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, STALNA SLUŽBA U IMOTSKOM

	NOSITELJI
	nastavnici grupe pravnih predmeta

	NAMJENA
	Osigurati učenicima stjecanje temeljnih strukovnih (i općeobrazovnih) kompetencija, osposobiti ih za život i rad nakon završene srednje škole, a u skladu s potrebama struke 

	CILJ
	U praksi primijeniti stečena znanja, naučiti se snalaziti sa zemljišnim knjigama i drugim dokumentima koji se koriste u Zemljišno knjižnom odjelu suda

	NOSITELJ
	Jela Kutleša, dipl. iur.

	NAČIN REALIZACIJE
	Odlazak učenika u pratnji profesora prema prethodno dogovorenom planu i programu.

	VREMENIK
	Travanj

	TROŠKOVNIK
	Nema troškova

	NAČIN VREDNOVANJA
	Učenicima ukazati na važnost zemljišnih knjiga u prošlosti i danas; poticati ih da stečena teoretska znanja primjene u praksi

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Samostalna izrada primjerka vlasničkog lista


Ekskurzija učenika završnih razreda

	AKTIVNOST
	EKSKURZIJA UČENIKA ZAVRŠNIH RAZREDA

	NOSITELJI
	Razrednici završnih razreda

Goran Rukavina, prof., voditelj

	CILJEVI I ZADATCI
	prema planu i programu koji će biti usvojen na sjednicama Vijeća roditelja, Vijeća učenika i Nastavničkoga vijeća


Projekti nastavnika hrvatskoga jezika

12.21.1. 16. 10. Dan rječnika

preporučiti učenicima svih razreda da u knjižnici pogledaju rječnike stranih i hrvatskoga jezika

12.21.2. 27. 10. Svjetski dan audiovizualne baštine

Rasprava u razredima

12.21.3. 11. studenoga Međunarodni dan knjižnica

Učenike prvih i drugih razreda odvesti u našu gradsku knjižnicu, terenska nastava

12.21.4. 12.11.-17.11. Interliber 

12.21.5. 18.11. Vukovar

12.21.6. Božić

pripremiti predstavu, recitacije, zbor

12.21.7. 10.2. – 17.3. Dani glagoljice

jednodnevni izlet na Krk

12.21.8. 20.3. Svjetski dan pripovijedanja

terenska nastava po gradu/jezerima

12.21.9. 11.5. Svjetski dan pisanja pisama / Majčin dan

obilježavanje u razredu ili na neki drugi način, prezentacija, razgovor, predstava

12.22. Ostala terenska nastava

	Voditelj
	Ciljna skupina
	Kratki opis

	Branimir Mikulić, prof.
	nastavnici i učenici
	Jednodnevne stručne ekskurzije organizirane u suradnji s HPD Imotski.

	Marija Šumelj, prof.

Goran Rukavina, prof.

Matija Znaor, prof.
	učenici 3.A

učenici 4.A
	Razgled Zavičajnoga muzeja i Samostanske zbirke u Imotskom.

	
	
	Razgled Dioklecijanove palače uz stručno vodstvo.

	
	
	Razgled Imotskoga uz stručno vodstvo

	Zrinka Mikulić, dipl. oec.

Ivana Mandić, dipl. oec.

Marijana Kujundžić, prof.

Goran Rukavina, prof.
	učenici 2.A

učenici 3.A
	Jednodnevna stručna ekskurzija: U potrazi za jestivim biljkama u prirodi.

	
	
	Jednodnevna stručna ekskurzija: Posjet Adriatic gastro showu u Zadru

	Jelena Vujčić, prof.

Goran Rukavina, prof.

Ivana Aračić, prof.

Slaven Tolić, prof.
	učenici turističkog usmjerenja
	Jednodnevna stručna ekskurzija – posjet turističkim poduzećima i sadržajima u Makarskoj i Vrgorcu


Termini ostale terenske nastave bit će naknadno određeni u dogovoru i u skladu s mogućnostima suorganizatora.

13. Natjecanja i smotre

Učenici naše Škole svake godine sudjeluju na natjecanjima koja se organiziraju od školske do državne razine te na sajmu Vježbeničkih tvrtki. Priprema učenika za natjecanja organizira se po stručnim vijećima, i to:

· Stručno vijeće nastavnika hrvatskoga jezika;

· Stručno vijeće nastavnika stranih i klasičnih jezika;

· Stručno vijeće nastavnika skupine ekonomskih predmeta;

· Stručno vijeće nastavnika skupine pravnih predmeta;

Učenici se počinju pripremati za natjecanja od samoga početka nastave, a sva se natjecanja provode prema vremenicima Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Učenici koji steknu pravo nastupa na državnom natjecanju intenzivnije se pripremaju do travnja, kada se u pravilu provode sva državna natjecanja za strukovne škole.

13.1. Informatika

	TEMA
	INFORMATIKA

	NOSITELJ
	Miro Rako, prof.

	NAMJENA
	Plasman učenika na više razine natjecanja. 

	CILJ
	Pripremiti učenike za natjecanje iz osnova informatike.

	NAČIN REALIZACIJE
	Učenici uz pomoć nastavnika rješavaju zadatke s natjecanja korištenjem postojeće opreme u učionici informatike u kojoj se održava i školsko natjecanje. 

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Vrednuje se plasman na natjecanju koji utječe i na ocjenu, a koristi se za upoznavanje učenika s vlastitim napretkom i mogućnostima


Informatička škola

	Ivana Vlašić, prof.

Slaven Tolić, univ. spec.

Goran Rukavina, prof.
	učenici prvih razreda
	Sigurnost i zaštita na Internetu

	
	učenici prvih i drugih razreda
	Dani kibernetičke sigurnosti

Dan sigurnog Interneta

Dan umjetne inteligencije

(u suradnji sa Županijom splitsko-dalmatinskom)


13.2. Poslovni tajnik

	TEMA
	POSLOVNI TAJNIK

	NOSITELJI
	Ivica Kutleša, dipl. oec.

Ivana Mandić, dipl. oec.

	NAMJENA
	Plasman učenika na više razine natjecanja

	CILJ
	Pripremiti učenike za natjecanje iz kompjutorske daktilografije, tehnike komuniciranja i tajničkog poslovanja

	NAČIN REALIZACIJE
	Učenici uz pomoć nastavnika rješavaju zadatke s natjecanja korištenjem postojeće opreme u učionici informatike  i kompjutorske daktilografije u kojoj se održava i školsko natjecanje.

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala 

	NAČIN VREDNOVANJA
	Vrednuje se plasman na natjecanju koji utječe i na ocjenu, a koristi se za upoznavanje učenika s vlastitim napretkom i mogućnostima


Mladi poduzetnik

	TEMA
	MLADI PODUZETNIK

	NOSITELJI
	Nevenka Rebić, dipl. oec.

	NAMJENA
	Priprema učenika za natjecanje i plasman na više razine natjecanja

	CILJ
	Pripremiti učenike za natjecanje Mladi poduzetnik, primjena stečenih znanja iz strukovnih i općeobrazovnih predmeta i promocija Škole.

	NAČIN REALIZACIJE
	Učenici uz pomoć nastavnika rješavaju zadatke s natjecanja korištenjem postojeće opreme u učionici informatike u kojoj se održava i školsko natjecanje. 

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala 



	NAČIN VREDNOVANJA
	Vrednuje se plasman na natjecanju koji utječe i na ocjenu, a koristi se za upoznavanje učenika s vlastitim napretkom i mogućnostima. 


Računovodstvo

	TEMA
	RAČUNOVODSTVO

	NOSITELJ
	Nevenka Rebić, dipl. oec.

	NAMJENA
	Priprema učenika za natjecanje i plasman učenika na više razine natjecanja.

	CILJ
	Pripremiti učenike za natjecanje iz računovodstva, primjena stečenih znanja iz strukovnih predmeta i promocija Škole.

	NAČIN REALIZACIJE
	Učenici uz pomoć nastavnika rješavaju zadatke s natjecanja.

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala 

	NAČIN VREDNOVANJA
	Vrednuje se plasman na natjecanju koji utječe i na ocjenu, a koristi se za upoznavanje učenika s vlastitim napretkom i mogućnostima. 


Engleski jezik

	TEMA
	ENGLESKI JEZIK

	NOSITELJ
	Jelena Vujčić, prof.

Marija Šumelj, prof.

Božena Pandža, prof.

Matija Znaor, prof.

	NAMJENA
	poticanje učenika svih razreda na postizanje još boljih rezultata

	CILJ
	omogućiti učenicima usvajanje dodatnih znanja i vještina

	NAČIN REALIZACIJE
	Ponavljanje jezičnih zakonitosti i usvajanje novih znanja, čitanje s razumijevanjem, slušanje izvornih govornika s CD-a, govorenje

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Uspjeh učenika na natjecanju

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Usklađivanje kriterija ocjenjivanja u budućem radu


Matematika

	TEMA
	MATEMATIKA

	NOSITELJ
	Slaven Žužul, prof.

	NAMJENA
	Poticanje učenika svih razreda na postizanje još boljih rezultata

	CILJ
	Ujednačavanje kriterija ocjenjivanja

	NAČIN REALIZACIJE
	Individualni rad

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Uspjeh učenika na natjecanju

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Usklađivanje kriterija ocjenjivanja u budućem radu


Talijanski jezik

	TEMA
	TALIJANSKI JEZIK

	NOSITELJI
	Goran Rukavina, prof.

Ivana Aračić, mag.

Josipa Glavaš, mag.

	NAMJENA
	Plasman učenika na više razine natjecanja

	CILJ
	Usavršavanje jezičnih vještina učenika

	NAČIN REALIZACIJE
	Pisanje ispita

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Uspjeh učenika na natjecanju

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Primjena stečenih znanja u govornoj i pisanoj komunikaciji


Francuski jezik

	TEMA
	FRANCUSKI JEZIK

	NOSITELJI
	Goran Rukavina, prof.

	NAMJENA
	Plasman učenika na više razine natjecanja

	CILJ
	Usavršavanje jezičnih vještina učenika

	NAČIN REALIZACIJE
	Pisanje ispita

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Uspjeh učenika na natjecanju

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Primjena stečenih znanja u govornoj i pisanoj komunikaciji


Njemački jezik

	TEMA
	NJEMAČKI JEZIK

	NOSITELJI
	Kristina Jović, mag.

Božena Pandža, mag.

	NAMJENA
	Plasman učenika na više razine natjecanja

	CILJ
	Usavršavanje jezičnih vještina učenika

	NAČIN REALIZACIJE
	Pisanje ispita

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Uspjeh učenika na natjecanju

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Primjena stečenih znanja u govornoj i pisanoj komunikaciji


Smotra vježbeničkih tvrtki

	TEMA
	SMOTRA VJEŽBENIČKIH TVRTKI

	NOSITELJI
	Slaven Tolić, univ. spec.

	NAMJENA
	Usvojena teorijska znanja primijeniti na konkretnim primjerima iz prakse

	CILJ
	Osnovni cilj je da učenici pokažu znanja stečena u teorijskoj nastavi te vještine uključivanja u stvarni poslovni svijet, inicijativu, kreativnost, odgovornost i sposobnost timskog rada

	NAČIN REALIZACIJE
	Školska i državna razina smotre

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Prema Pravilniku o vrednovanju na Sajmu vježbeničkih tvrtki. Samovrednovanje i ocjenjivanje usvojenih znanja iz teorijskog i praktičnog znanja

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Na osnovu postignutih rezultata i kontinuiranim praćenjem rada i napredovanja postići što bolje rezultate  na natjecanju.


Smotra upravnih referenata

	TEMA
	SMOTRA UPRAVNIH REFERENATA

(SIMULACIJA SUĐENJA)

	NOSITELJ
	Jela Kutleša, dipl. iur.

	NAMJENA
	Osigurati učenicima stjecanje temeljnih i i strukovnih kompetencija. Kroz igranje uloga upoznati ih s rješavanjem sporova, postupkom pred sudom i načinom raspravljanja pred sudom a u skladu s potrebama struke

	CILJ
	Usvajanjem znanja i vještina u vođenju sudskog procesa, odnosno prenošenje stečenih teoretskih znanja na konkretnom slučaju

	NAČIN REALIZACIJE
	Smotru organizira ASOO

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Smotru financira ASOO

	NAČIN VREDNOVANJA
	Kritička svijest i korelacija

	NAČIN KORIŠTENJA REZULTATA
	Simulacija suđenja


Katolički vjeronauk

	TEMA
	KATOLIČKI VJERONAUK

	NOSITELJ
	Ivana Kujundžić, prof. (Nedjeljka Gudelj, mag.)

	NAMJENA
	Upoznati važne osobe i vjerske istine u Katoličkoj crkvi

	CILJ
	Prepoznati istinske vrednote i ugraditi ih u vlastiti život

	NAČIN REALIZACIJE
	Zajednički rad kroz pismena i usmena provjera znanja

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi prijevoza do mjesta natjecanja

Dnevnice za mentoricu

	NAČIN VREDNOVANJA
	Bodovanje prema Pravilniku o natjecanju


Hrvatski jezik i smotra Lidrano

	TEMA
	HRVATSKI JEZIK I  SMOTRA „LIDRANO“

	NOSITELJ
	Nastavnici Hrvatskoga jezika

	NAMJENA
	Potaknuti učenike na samostalan i kreativan rad

	CILJ
	Plasman učenika na višu razinu natjecanja

	NAČIN REALIZACIJE
	Pisana provjera znanja

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

Troškovi prijevoza do mjesta natjecanja

Dnevnice za mentore

	NAČIN VREDNOVANJA
	Bodovanje prema Pravilniku o natjecanju


Povijest

	TEMA
	POVIJEST

	NOSITELJ
	Milan Blažić, prof.

Bojan Vučković, prof.

	NAMJENA
	Upoznavanje kulturno-povijesne baštine i primjena stečenih znanja  iz povijesti

	CILJ
	Popularizacija povijesti kao znanosti

	NAČIN REALIZACIJE
	Zajednički rad kroz pisanu provjeru znanja

	VREMENIK
	Prema vremeniku AZOO i ASOO

Učenici se pripremaju svaki tjedan u dogovoru s nastavnicima do održavanja školskog natjecanja

	TROŠKOVNIK
	Troškovi radnih materijala

	NAČIN VREDNOVANJA
	Bodovanje prema Pravilniku o natjecanju


Ostale odgojno-obrazovne aktivnosti i programi

	Datum
	Događaj
	Nositelji
	Napomena

	26. 9.
	Europski dan jezika
	nastavnici stranih i klasičnih jezika, nastavnici hrvatskoga jezika, učenici
	Prigodna pano-izložba i recital

	6. 10.
	Dan učitelja 

Dani zahvalnosti za plodove zemlje
	razrednici, roditelji, učenici
	Obilježit će se zajedničkim prigodnim programom na web stranicama Škole te nenastavnim danom 6. listopada 2023.

	6. 10.
	Dan škole
	ravnatelj, razrednici, učenici, stručna služba
	

	15. 10.
	Dan bijelog štapa

Svjetski dan slijepih
	razrednici, roditelji, učenici, stručna služba
	Humanitarna akcija prikupljanja sredstava

	18. 11.
	Dan sjećanja na Vukovar
	učenici, stručna služba
	Paljenje svijeća u atriju i dvorištu

	24. 11.
	Međunarodni dan borbe protiv nasilja nad ženama
	razrednici, učenici, stručna služba
	Prigodno predavanje

	1. 12.
	Dan borbe protiv AIDS-a
	stručna služba
	Prigodno predavanje

	10. 12.
	Dan prava čovjeka
	nastavnici ljudskih prava
	Prigodno predavanje

	21. – 22. 12.
	Božićni domjenak
	ravnatelj, nastavnici
	Prema naknadnoj odluci NV

	Veljača
	Dan ružičastih majica – Dan vršnjačkog nenasilja
	stručna služba

nastavnici
	Prezentacija edukativnih materijala

	8. 3.
	Međunarodni dan žena
	nastavnici hrvatskoga jezika
	Prigodna čestitka

	22. 3.
	Svjetski dan voda 
	ekološka sekcija
	Čišćenje okoliša, prigodna pano-izložba

	22. 4.
	Dan planeta Zemlje
	ekološka sekcija
	

	10. 5.
	Dan Europe 

Dan pobjede nad fašizmom

Europski tjedan
	nastavnici povijesti, sociologije i ljudskih prava
	Prigodna pano-izložba i predavanje

	21. 5.
	Dan darovitih učenika
	ravnatelj, razrednici, stručna služba
	Prema naknadnoj odluci NV

	Lipanj
	Izlet
	zaposlenici
	Prema naknadnoj odluci NV

	Srpanj
	Druženje


	zaposlenici, sindikat
	Prema naknadnoj odluci NV


14. Kalendar rada škole
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9. rujna - poc¢etak nastave
1. studenog - Svi sveti
18. studenog - Dan sje¢anja na zrtve

Domovinskog rata i Dan sjec¢anja na
Zrtvu Vukovara i Skabrnje

23. prosinca- 6. sije¢nja - prvi dio zimskih
praznika

25.i 26. prosinca - Bozi¢ i sv. Stjepan
1.i 6. sijecnja - Nova godina i Tri kralja

24. veljace - 2. ozujka - drugi dio zimskih
praznika

17. - 21. travnja - proljetni praznici

20. i 21. travnja - Uskrs i Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja - Praznik rada

23. svibnja - kraj nastave za maturante

30. svibnja - Dan drzavnosti

13. lipnja - kraj nastave, ljetni praznici
sluzbeno pocinju 16. lipnja




Sukladno Odluci o izmjenama Odluke o početku i završetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora učenika osnovnih i srednjih škola za školsku godinu 2024./2025. (NN 88/2024), nije moguće predvidjeti niti jedan nenastavni dan.

U izradi ovog Školskog kurikuluma sudjelovali su članovi Stručnoga kolegija škole, predstavnici stručnih vijeća, nastavnici izborne nastave, voditelji izvannastavnih aktivnosti i stručno-pedagoška služba škole.

U Imotskom, 02. listopada 2024. godine.

	Predsjednik Školskog odbora:

	

	Goran Rukavina, prof.


	KLASA:011-03/24-02/3                                                                                                                                        URBROJ:2181-352-01-24-1                                                                                                           Imotski, 02. Listopada 2024.
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Školski kurikulum objavljen je na oglasnoj ploči i internetskim stranicama škole 7. listopada 2024. godine i primjenjuje se od toga dana.

	Ravnatelj:

	

	Željko Đuzel, dipl. iur.


U Imotskom, 7. listopada 2024. godine
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